MUNICIPALIDAD DE TURRIALBA
Cédula Juridica 3-014-042088
DEPARTAMENTO SECRETARIA
CONCEJO MUNICIPAL
N° 079-2018 Sesion Extraordinaria celebrada por el Concejo Municipal de Turrialba, a las 15:30
horas, del viernes 21 de diciembre del 2018, en el Saldén de Sesiones de la Municipal, con la
siguiente asistencia:

REGIDORES PROPIETARIOS REGIDORES SUPLENTES
Vilma Mora Jiménez José Manuel Artavia Delgado
Rodolfo Brenes Sancho Ester Brenes Solano

Edgar Alvarado Mata Elizabeth Bermidez Morales

Yorleny Quesada Ramirez
Arturo Rodriguez Morales
Flor Maria Valverde Prado
Kattya Rodriguez Brenes

SINDICOS PROPIETARIOS SINDICOS SUPLENTES

Alba Buitrago Arias Isaac Salazar Chavarria

Jorge Antonio Molina Rodriguez Marita Salas Sandi

Mayela Cantillo Mora Ronald Ramos Herra

Jesus Brenes Rojas Ma. De los Angeles Barquero Gémez

Marco Tulio Corrales Mora
Gerardo Fallas Campos

FUNCIONARIOS

M.Sc. Luis Fernando Le6n Alvarado — Alcalde.
Licda. Lisbeth Barboza Gonzalez - Vicealcaldesa Municipal.
Sra. Maricruz Durén Alfaro — Secretaria Municipal a.i.

PRESIDIO

Reg. Vilma Mora Jiménez — Presidenta Municipal.

ORDEN DEL DiA

Entonacion Himno Nacional.

Lectura de la convocatoria

Atencion a vecinos de Barrio Campabadal

Atencion a representantes de Femetron

Rendicion de Cuentas Segundo Semestre de la Fuerza Publica de Turrialba, Sub Intendente
de Policia — Tonny Herrera Diaz- Sub Jefe Delegacion Policial de Turrialba.

5. Atencion al funcionario Elmer Salazar Rojas.

o~

- €Entonacién Himno Regional €l Turrialbedo

ARTICULO DRIMERO

1. Lectura de la convocatoria.

Acatando lo dispuesto en la Sesién Ordinaria N°138-2018 del 18 de diciembre del 2018, se convoca
a Sesion Extraordinaria, el préximo viernes 21 de diciembre del 2018, a las 3:30 p.m. (15:30 horas),
en el Salon de Sesiones de la Municipalidad para la conocer asuntos de Vecinos Barrio
Campabadal, Atencién a Representantes de Femetron, Rendicién de cuentas Fuerza Publica
Turrialba, y al Funcionario Elmer Salazar Rojas. (F) Maricruz Duran Alfaro — Secretaria Municipal a.i.
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ARTICULO SEGUNDO

1. HAtencion a Bsociacion de Desarrollo Integral Campabadal y Vecinos de Noche
Buena

Sr. Rubén Portugués Quirés: Nosotros somos los representantes de Barrio Campabadal y los
representantes de Nochebuena, los dos venimos aqui porque tenemos la misma problematica pero
voy a empezar desde el principio para que haya un recuento de la situacion que estamos viviendo
para iniciar por proceso y mucha gracias por habernos recibido y se los agradecemos bastante. La
situacién que nosotros tenemos en Barrio Campabadal es que en las casas del MOPT que es un
barrio que fue hace muchos afios nosotros tuvimos ahi una problematica de inundaciones y la
Comisién de Emergencias de aquel tiempo la Municipalidad se unieron junto con la Asociacion y
evacuaron de ese sector de Campabadal eran 51 casa y quitaron 30 casas, toda esa gente fue
reubicada en el Verolis toda, los lotes quedaron desocupados y nosotros la Asociacién se ha
dedicado a andar limpiando los lotes, nosotros nos dirigimos con una carta a lo que es Acueductos
al Ingeniero, solicitando que quitara todas la pajas de agua que estaban en los lotes vacios, a
Alexander, tenemos dos afios de haber mandado la nota, los lotes quedaron con agua, cada terreno
quedd con agua y nosotros solicitamos que quitaran el agua de esos terrenos, no hicieron caso
respecto a ese punto, empezaron a hacer ranchos y ranchos y ranchos ahorita tenemos casi como
50 a 60 ranchos en el sector de Campabadal de esas 51 los lotes los estan vendiendo y estan
haciendo ranchos, nosotros hemos solicitado que quitaran el agua porque tenemos problemas, el
agua se esta desperdiciando, hay ganado estan lavando chancheras, toda esa situacion la estamos
viviendo nosotros en Campabadal, hemos ido a SENASA, hemos ido al Ministerio de Salud, ahi
tenemos las cartas, todo lo tenemos, el Ministerio de Salud dice que no, ellos no son responsables
que es la Municipalidad, mandamos la nota a la Comision de Emergencias, ahi tenemos las copias
de la Comision de Emergencias Local y de San José, donde ellos dicen que si hay que eliminar
todos esos ranchos pero hasta ahi, no ha habido respuesta, ahi estan las notas desde el 2016 si
quieren las pueden leer para que se oigan. La otra posicion que tenemos es sobre la linea que es el
problema que tiene Nochebuena y tenemos nosotros se nos metio la gente sobre la linea, nosotros
fuimos a INCOFER personalmente y lo que nos dicen a nosotros es que ellos no ganan nada con ir a
quitar esas casas, porque las quitan hoy y mafana las vuelven a construir, entonces el problema es
netamente municipal, entonces nosotros tenemos ahorita como 70 casas en lo que el sector de la
linea y Nochebuena tiene como unas 40 casas en el sector de la linea también, entonces ese es el
problema que estamos teniendo nosotros, nosotros venimos aqui a ver que no pueden ayudar
ustedes a nosotros, porque es demasiado los chinchorros que tenemos en Campabadal ahorita no
voy a decir que se han desatado robos, ni nada, el problema es que hay un sefior ahi que lo que
hace es vender o alquilar las casas en 70.000, 40.000, ahi hay un montdn de nifios, chiquitos,
sefioras viejitas todo eso estan viviendo ahi, me gustaria que ustedes mandaran una comision y que
vieran. Nosotros mandamos la nota porque nosotros prestamos el Salén Comunal para que hicieran
la vacunacion de nuestro barrio y como ahi no salian los nifios el muchacho del Ministerio se fue
arriba y le dio miedo dijo que él no podia entrar ahi, porque da miedo, entonces es la problematica
que nosotros venimos aqui a solicitarles a ustedes en que nos pueden ayudar ustedes a nosotros.
Ahora el caso de Noche Buena es que en la bajada en la parte final de Noche Buena que conecta
con Campabadal la gente de nuestro barrio a tirado la cerca afuera, y ellos se estan quedando sin
calle, ese es el problema que esta teniendo Noche Buena con nosotros, nosotros como Asociacion
acuerpamos a ellos, como hago para decirle a la gente que no tire la cerca ahi, si estan tirando a
todo mundo para afuera, ahi un sefior hizo que vende cloros le clausuraron, la Municipalidad le
clausurd ahi estan las fotos de clausura, ahi quedo todo, ahi esta todo todavia, esta gente del bus
van a caer dentro de un hueco, me gustaria que ustedes fueran, se van a matar va a haber un
accidente y yo creo que nosotros como Asociacion somos responsables y es mejor hablarlo ahora
antes de que suceda algo. Muchas gracias por habernos escuchado y se los agradecemos mucho.
No sé si en realidad quieren escuchar la nota que mando la Comisién de Emergencias.

Reg. Vilma Mora Jiménez- Presidenta: Yo creo por lo que estoy escuchando que nosotros nos
vamos a ver en la obligacion de integrar una Comision y del Concejo una parte y en coordinacion
con la administracion para atender la situacién, entonces yo les pediria si no es mucha molestia de
que nos hicieran el favor y nos dejen copia de los documentos para que en el momento en que la
Comision
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haga la valoraciones pueda tener los documentos a mano y puedan tener claridad de las acciones
que ustedes han llevado a cabo y de la respuesta sobre todo que han tenido me parece que eso es
muy importante porque nosotros aca tenemos una Comision de Vivienda, entonces podriamos a
través de esa Comision de Vivienda y el sefior Alcalde dira por parte de ellos quien entraria a formar
parte para reunirse incluso es muy importante que podamos tener algun contacto, el nombre,
numero de teléfono en aras de que si en algin momento hay que sentarse también con ustedes
haya un representante que venga para que vaya viendo las gestiones que se irén realizando porque
si de verdad lo que ustedes estan planteando es preocupante lo que pueda darse posterior a esta
situaciones y también de parte de lo que es nosotros pues también y ya hace un rato el sefior
Alcalde me lo manifestaba poder ver que gestiones se puedan llevar a cabo en aras de porque son a
suena como muy facil decir hay que sacarlos verdad pero o viene la otra parte son seres humanos
que no tienen una casa donde vivir y por eso estan alli entonces hay que ver también si tal vez no ya
pero a futuro puede haber una solucién un apoyo para esas familias y de esto también se aprende,
se aprende porque, porque lamentablemente acciones que debieron de haberse llevado a cabo en el
pasado y es precisamente lo que ustedes mencionan en el momento en que una familia pasa a un
barrio 0 a una urbanizacion donde se le da su casa por una situacion como la que ustedes
mencionaron, esa familia la Municipalidad debe pedirle que le que haga la entrega del lote donde
estaba la otra edificacion que deja y de esa manera se evita que otras personas lleguen alquilar o
lleguen hacer uso de esos terrenos lamentablemente esa situacion que ustedes estan viviendo la
han vivido otras personas aqui la Margoth, no vayamos muy largo también a esta gente a la orilla del
rio se les ubicd y hay gente que ha vendido la casita o la alquila por aqui verdad entonces eso va
generando otros problemas son situaciones que esperamos que a futuro se tenga un mayor cuidado
a la hora de llevar a cabo una situacién como esa de ubicar a personas ya en una urbanizacion o
darles su casita propia y que los lote no queden alli a vista paciencia de quien los quiera utilizar si y
si los utilizan es porque tienen necesidad y no se les ha podido resolver su situacion.

Reg. Yorleny Quesada Ramirez: Me parece que comentaba con Esther, hay dos aspectos
importantes que se mencionaron lo de las viviendas y lo del camino, que no si se mete dentro de la
misma Comision para que adquieran informaciéon o que otra persona sea el que vaya a hacer la
inspeccidn para que lo tomemos en cuenta.

Reg. Arturo Rodriguez Morales: De antemano Feliz Navidad, que pasen en unién de sus familias
y con mucha salud que teniendo salud lo deméas no hace tanta falta. En cuanto la situacion si me
gustaria don Rubén que tal vez sea concretos 0 sea y me parece que la solicitud de ustedes y
entiendo es que se realice como un desalojo de esas personas es eso o tal vez que me concrete que
lo que quiere porque muy mandamos una Comisién a hacer una inspeccion con qué objetivo, el
objetivo es que se movilicen esas personas o0 se cumpla porque se les dio una casa en el Verolis o
en otro lado y lo que decia la Regidora Quesada que estaba aqui hablando con la sefiora Presidenta
y el sefior Alcalde de que el tema de la calle eso no lo puede resolver una Comision, eso es la Junta
Vial, eso es meramente administrativo eso hay que mandar al jefe de la Junta Vial o los inspectores
de caminos a medir la calle y a pedir inmediatamente que corran la cerca eso no ocupa ni acuerdo el
Concejo, ni la inspeccion de una Comision, de hecho la inspeccion de la Comisidn no tendria ningun
efecto legal porque para eso hay un inspector de caminos y una persona que se encarga de eso en
la Junta Vial, si sentiria yo interesante de verlo porque si vamos a generar don Rubén y por eso
como Regidor quiero que usted me aclare un tema de movilizacién de personas no solamente decir
un acuerdo el Concejo a través de una Comisién de Vivienda hagase y el Alcalde eso lleva
connotaciones sociales y también de indole legal, porque si hay una persona que
desafortunadamente segun lo que usted me indicé no le traspasaron la propiedad a la Municipalidad
y siguen siendo duefios de la propiedad y si son duefios yo con mi propiedad hago lo que me
parezca, si lo malo es si hay un contrato de alquiler etc., me entiende hay que ver esa connotacion
social un poquito y a mi personalmente Presidenta no me pareceria tan asi a la ligera que una
Comision vaya ver esas connotaciones, aunque me parece que la Comisién de Vivienda podria ir yo
estoy de acuerdo con la asesoria del abogado del Concejo aunque es eso Vicepresidenta usted
tiene razén, me parece que Flor Maria tiene razén en esto, siento que es poco lo que se pueda
hacer pero atendiendo una necesidad de ustedes como vecinos por lo menos que ustedes sientan
esa disponibilidad. Yo siento que hay varias cosas primero mi apoyo como Regidor a la peticion que
ustedes solicitan total y absolutamente cuenten con mi respaldo en lo que
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podamos ayudarles. Segundo siento que hay que verificar con un censo quienes son los duefios de
esas propiedades, Tercero si estan inhabilitadas con el documento que me parece que usted trae
don Rubén, Cuarto si cuando esa inhabilitacion de las propiedades se hizo, existi6 cuando se
movilizaron esas personas y se le de una casa en el Verolis o en otro sector, si firmaron la escritura
a favor de la Municipalidad y Quinto la responsabilidad como decia la Presidenta Municipal en su
tiempo de que cuando nos daban que paso en la Margoth, de cuando nos daban esas era demoler
las casas, era lo correcto si no se hizo evidentemente ahi seguiran personas viviendo de eso tal
vez que me pudiese usted aclarar don Rubén un poquito mas esas connotaciones. En el caso de la
calle si creo sefior Alcalde se lo pido que usted pueda hacer més bien las gestiones para que sea la
Junta Vial o el Ingeniero Mora u algunos de los inspectores que vaya hacer la correspondiente
medicion y una orden de retiro si fuese el caso, porque hay que verlo ya con planos es algo muy,
muy técnico que reiterd Flor Maria tiene razon, muy poco va a poder hacer una Comision en ese
tema, que es meramente legal y técnico.

Reg. Vilma Mora Jiménez — Presidenta: Aclar6 algo es que cuando yo hablé, yo indiqué que
dejen los documentos para que la Comision precisamente revise los documentos y que es
importante, porque la Comision de Vivienda no es especificamente por el hecho de que vamos a
decir ellos mismos hacen ya la gestion y si se ubica a las personas no, es que aqui hay proyectos de
vivienda a futuro y que entonces si ahi hay personas que tienen necesidad seria bueno que la
Comisién conozca de esas personas que necesitan y e incluso llevar a cabo gestiones a nivel
nacional a ver que apoyo se pudiera dar a futuro a estas personas que estan en esa condicién,
porque no es lo mismo si una persona esta alli teniendo su casa en otro lado o que esta alquilando
que a la persona que estan alli porque no tiene otra alternativa, si hay nifios, adultos mayores son
cosas en ese sentido es que yo hablo de que la Comisién se sienta y pueda valorar porque tengo
claro que la responsabilidad ya de ir hacer cosas es propiamente por eso yo decia la administracion
y el Concejo.

Reg. Kattya Rodriguez Brenes: Yo creo que a mi me queda muy claro la Comision que usted dice
que debe formarse en mis palabras seria no sélo una Comision de Vivienda sino yo pensaria en una
Comision Especial que involucre yo le decia a la parte de caminos yo también le mencionaba que
tiene que estar alguien también de la parte del Acueducto, lo que es el agua porque no es porque se
le va ir a quitar a las personas esa agua, uno tiene muy claro que son humanos pero si también aqui
se ha hablado mucho de situaciones que hay sobre todo en esos barrios problemas con el
Acueducto el faltante de agua y si es que ahi hay agua que se esta desperdiciando que se yo pues
también obedece a un estudio realizarse, pero cuando se dice que una Comisién que visite el lugar
yo tengo también mi claro que nosotros no somos expertos, ni tenemos la suficiente capacidad para
poder decidir sobre eso yo veo que es una Comisién que debe activar las fuerzas involucradas en el
asunto por ejemplo yo diria los terrenos como mencionaba Arturo, de quien son hay que hacer
obviamente un estudio registral para poderlo hacer eso lo haria la Comision con apoyo de las
diferentes entidades que tengan que ver y una vez que se cite a todos los involucrados pues se
tendré que dar una solucion. Si aclararle a los vecinos verdad que como no tenemos una potestad
directa pues es un tramite que se va llevar unos dias pero yo dofia Vilma, con el respeto que usted
se merece yo no diria una Comision solo de Vivienda si no una Comision Especial donde haya
representantes de las diferentes regidurias l6gicamente pero sobre todo de las diferentes comisiones
no se si me di a entender.

M.Sc. Luis Fernando Leon Rlvarado — Rlcalde: Yo debo ser muy consciente, yo he conversado
con don Rubén Portugués creo que en un par de ocasiones sobre esta situacion y con algunos
vecinos creo que iniciando mi gestion estuve en Campabadal, de una vez aprovecho también algo
que se nos escapd que es de mucha preocupacién en donde hemos vuelto enviar esta semana un
oficio solicitado la informacién a CNE para que se le traslade a INCOFER por el tema quebrada
tunel, que también nos tiene pensando mucho, yo le comentaba a don Rubén que estuve en una
inspeccidn hace dos semanas para ver el tema de la linea el tren y el paso Carmen Lyra, para ver si
ya INCOFER nos da la aprobacion y le comentabamos del caso de quebrada tunel que para
nosotros es el mas grave de Turrialba, lo que nos indican es que no van a demoler sino que van a
realizar otro tipo de obra con tal de contener de que esa agua de que ahi se empoza, pueda llegar a
su comunidad. Segundo que es importante nos han hecho la pregunta algunos vecinos y ya que
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ustedes estan acé y son la voz viva de Campabadal, el tramo que va del cruce del INA a los talleres
por donde vive don Rubén también

eso va a ser asfaltado en enero, ya se tenia contemplado asi, los fondos del proyecto de
Nochebuena eran para subir digamos de ahi asfaltar hasta donde llegamos gracias a Dios se pudo
extender el proyecto ya yo fui la semana tras anterior y quedé muy bonito a veces voy calladito mejor
para verlo con el Ingeniero con buena calma y va a ser de mucho progreso, ya lo es para la
comunidad. Yo le sugeri también a dofia Vilma y me parece importante que por el tema a tratar hay
una clara responsabilidad de la Municipalidad que no vamos evadir, entonces es importante trabajar
tal vez con el Ministerio de Justicia y Paz, que esta trabajando mucho con el tema de asentamientos
humanos en situacion precaria y con el mismo PANI, supongo, no se supongo que hay nifios en esa
parte alta de las de las casas y bueno aqui estan los comparieros de Fuerza Publica que ya en algun
momento Yo sé que ha participado con nosotros en otros casos que han sido inclusive donde no hay
nifios, pero son bunker de droga u otros casos y no deja de ser algo, para los que somos sensibles
no ser complicado. Entonces que tomemos las decisiones acertadas si hay alguna persona sacando
beneficio de esto de manera incorrecta pues sabemos de qué eso tiene que ser sancionado pero
también detras de esto estan las familias y ver cémo podemos detectar con mismo MIVAH si esas
familias han sido beneficiadas o si no hay sido beneficiadas, supongo que muchas no serén
beneficiadas por tanto estan buscando un lugar donde vivir por mientras a un bajo costo. Entonces
de lo que mencionaba Kattya, tal vez Kattya yo veo dos opciones una que comience la Comisidn asi,
la podriamos hacer amplia pero casi interinstitucional donde involucre PANI, donde involucre Fuerza
Publica, donde involucre el Ministerio de Justicia y Paz e IMAS por el tema de mujeres,
importantisimo, inclusive cuidado no hasta el mismo MEP, porque no sabemos dénde se trasladen
es0s chicos estudiar es complejo. Les voy a dar un ejemplo, Flora no vino hoy pero si esta Alba, es
lo que estamos trabajando en el caso del Verolis, que yo personalmente me he interesado mucho,
estuvimos en la reunion también en el despacho de don Pablo, y dofia Laura y la idea es darle
solucién integral a los propietarios al sefior Lawrencich y a los de la Finca de Juan Vifias y a las
familias toma tiempo pero la idea es que para ustedes que estan del lado alld nosotros como
tomadores de decision queremos tomar una buena decision amparada en la parte legal pero también
con un razonamiento social no podemos desertarnos de eso de que son personas, entonces esa
seria mi sugerencia y yo creo que con el Verolis ahi vamos al menos que es la que llevamos
avanzadas, o sea se ha avanzado ellos son muy conscientes de que las personas que viven ahi al
menos en ese caso especifico que la vivienda no va a llegar ya porque eso toma tiempo, pero se
esta trabajando para que esto pueda pasar, entonces en este caso también pensar si ustedes nos
pueden, si ustedes no sé si dentro de sus notas tienen cuantificadas cuantas familias probablemente
haya ahi y nifios porque eso va a ser un insumo importantisimo para de una vez poner de alerta
inmediata, en el caso de Campabadal si nos tienen la cantidad de familias que ahi habitan y demas
diferentes.

Sr. Rubén Portugués Quirés: Para responderle a don Arturo, la situacion de las casas del MOPT,
es que son varios lugares, estamos hablando de dos sectores diferentes, las casas del MOPT es del
Barrio Campabadal, es un sector ese sector fue reubicado y sacado de ahi por la Comision de
Emergencia porque los drenajes son los que estaban haciendo el dafio a las casas que estan al pie
del talud, entonces toda esa gente de arriba se sacé pero la gente del talud quedaron ahi, al volver
otra vez hacer chinchorros en la parte de arriba estan volviendo otra vez al reabrir los tanques
escépticos eso significa que va a ser una bomba para la gente que esta abajo ese es el miedo que
nosotros realmente tenemos y van a quedar aterrados la gente de abajo, porque ya nos sucedio, ya
nosotros eso lo vivimos, nosotros fuimos a sacar nifios de ahi abajo, nosotros sacamos nifios
enterrados, porque yo fui uno lo saque, y eso yo lo vivi y no quiero volverlo a vivir, entonces ese es
el problema que estd sucediendo en lo que es Campabadal, los lotes fueron sacados pero hay un
sefior no ahi esta el nombre no lo voy a dar aqui, ahi estd el nombre escrito que es el que esta
vendiendo y dando esos lotes, que son desocupados son lotes que la gente los dejo abandonados
porque les dieron sus casas, entonces eso quedo ahi. La otra parte es Campabadal arriba sobre la
linea y sobre Noche Buena es donde se estan haciendo otra cantidad chinchorros pero hay un sefior
beneficiado que él solo tiene un medidor, un medidor y le da corriente a todas las casas estan ahi,
entonces yo fui al ICE la respuesta del sefior del sefior del ICE es mientras que me paguen la luz a
mi no me interesa el resto, no y esa es la realidad, entonces nosotros no tenemos hidrantes en
Campabadal, no hay un solo hidrante en Campabadal, si ahi hay un incendio, o sea no queda nada,
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ese es el peligro que nosotros tenemos en nuestro barrio, nosotros no es jugando el problema de
nosotros es grande, un sefior se esta beneficiando alquilando porque llega una familia y dice
mafiana esta listo su cuarto, y

hace un cuarto con latas y de todo y mete la gente ahi con el piso de tierra, eso es lo que esta
haciendo el sefior en 70 mil, 35 y 40.000 colones ahi esta el nombre del sefior también, nosotros
tenemos todos los datos, alguna otra yo no sé él se esta beneficiando de esto, de la gente pobre,
donde hay nifios, hay personas adultas, se esta beneficiando con un medidor déndole corriente y el
caso del agua ahi se estd desperdiciando el agua en cantidad, entonces tampoco es justo. La
Municipalidad ha luchado vea las Américas, los barrios de abajo no tienen agua y nosotros la
estamos votando, Alexander lo sabe yo se lo dije a Alexander vamos y lo llevé, y si quieren me lo
pueden poner aqui, yo le dije a Alexander y le ensefié donde estaban lavando las vacas, donde
estan las chancheras, donde se vota el agua, ahi hay tubos que estan abiertos dia y noche, yo llevé
Alexander y no me da miedo decirlo yo lo lleve él vio, Eli también fue conmigo y vio lo mismo
pueden traer a Eli aqui y pueden traer a Alexander a los dos y nada logramos, por eso es que
estamos aqui pueden preguntarle a Alexander por eso es que estamos aqui porque no han hecho
nada, y vean que lo estoy hablando con nombres Alexander el Ingeniero de la Municipalidad de
Acueductos yo lo lleve él lo vio y puede quedar claro si quieren lo traen aqui y yo se lo digo delante
de él, no tengo ningln problema. Eli fue también y vio todo lo que esta pasando en el barrio y la
respuesta fue hay que hacer una reunion de emergencia, esa fue la respuesta de él, pero eso hace
afo y resto y estamos esperando la reunion, mas disculpe que me pasé mas bien se los agradezco.

Reg. Esther Brenes Solano: Con las instituciones que el sefior Alcalde nos decia también tenemos
que hacer una investigacion sobre la condicion de migracion de las personas que viven ahi me
preocupa mucho dofia Vilma cuando usted dice que hay varios proyecto de vivienda en Turrialba y a
y que pueden ser reubicados porque hasta donde tengo conocimiento de esos proyectos ya estan
con el cupo mas bien deberiamos de abrir mas proyectos de hecho que esta es una de las sefiales
mas grandes que hay de la falta de vivienda en Turrialba y de nuevos proyectos. Tengan de parte de
la Comisidn la seguridad de que vamos a tratar de darle seguimiento hasta donde nos sea posible y
vamos a tratar de unificar fuerzas con otras instituciones.

Reg. Vilma Mora Jiménez — Presidenta: Hay un factor que es importante y es precisamente si ya
ustedes han andado por todos lados y no han obtenido una respuesta si el Concejo en ese momento
no asume la parte de que de aqui algun grupo pueda estar presente dificilmente las acciones se
logran si no hay alguien que esté empujando entonces luego de escuchar a los compafieros
regidores y también al sefior Alcalde quedamos en si a ustedes les parece conformar una Comision
con integrantes del Concejo Municipal que yo vuelvo a insistir por la problematica serian los
compafieros de Vivienda, de la administraciéon, vecinos de la comunidad y organizaciones
cantonales y nacionales para tratar de buscar soluciones a la situacién planteada por la Asociacion
Desarrollo Integral de Campabadal y los vecinos de Noche Buena entonces en esa en esa linea
seria el acuerdo, si a ustedes les parece comparieros.

SE ACUERDA:

Conformar una Comisién con integrantes del Concejo Municipal, propiamente los miembros de la
Comision de Vivienda, la Administracién, vecinos de la comunidad de Campabadal y Noche Buena,
ademas organizaciones cantonales y nacionales, para la atencion a la problematica expuesta.
Aprobado por unanimidad. Acuerdo definitivamente aprobado (Votan la Reg. Kattya Rodriguez y el
Reg. Edgar Alvarado en lugar del Reg. Walding Bermudez y el Reg. Josué Obando Miranda que no
se encuentran)

2. Mocion de Orden

Presentada por la Presidenta Municipal — Reg. Vilma Mora Jiménez.
Para atender algunos puntos que estan pendientes del quehacer municipal.

SE ACUERDA:
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Alterar el orden del dia, para conocer algunos asuntos pendientes del quehacer municipal. Aprobado

por unanimidad. Acuerdo definitivamente aprobado. (Votan el Reg. José Manuel Artavia en lugar del
Reg. Rodolfo Brenes)

2.1 Nota suscrita por el sefior José Heiner Saborio Ramirez, de fecha 18 de diciembre
del 2018, dirigida al Concejo Municipal.

Para su conocimiento y fines correspondientes la Oficina de Patentes presenta la siguiente solicitud
de Licencia Temporal para la Comercializacion de Bebidas con Contenido Alcohdlico.

Primero: la solicitud es presentada por el A.D.I San Juan Norte, cédula Juridica 3002071674,
representante legal Elizabeth Bermudez Morales.

Segundo: La apertura del Expediente se realiz6 el dia 19 de Diciembre del 2018 y se complet6 ese
mismo dia, donde se solicita UNA licencias para el expendio de bebidas con contenido Alcohdlico, la
cual sera explotada el dia 23 de Diciembre 2018.

Tercero: el Expediente cuenta con todos los requisitos solicitado en el articulo 21 del Reglamento de
la Municipalidad de Turrialba sobre la Regulacion y Comercializacion de Bebidas con Contenido
Alcohdlico Ley 9047.

Cuarto: Segun como lo establece el articulo 18 del Reglamento de la Municipalidad de Turrialba
sobre la Regulacion y Comercializacion de Bebidas con Contenido Alcohdlico Ley 9047. “En caso de
las licencias temporales la tramitacion y aprobacion, queda a cargo del Departamento de Patentes,
pero el otorgamiento, la revocacion y sanciones solo lo podré realizar el Concejo Municipal.

POR LO TANTO de acuerdo a lo anterior, la solicitud de Licencia Temporal cumple con todo los
requisitos solicitados, por lo que se traslada al concejo Municipal para su respectivo otorgamiento.

SE ACUERDA:

Autorizar al Departamento de Patentes de la Municipalidad de Turrialba, para que le conceda a la
Asociacion Desarrollo Integral de San Juan Norte de Turrialba, una licencia temporal para el
expendio y comercializacion de bebidas con contenido alcohdlico la cual sera explotada en la
comunidad de San Juan Norte, el dia 23 de diciembre del 2018 y que proceda a cobrar el monto de
¢ 40.000.00 diarios de acuerdo a lo indicado en la Ley de Licores. (Vota el Reg. José Manuel Artavia
en lugar del Reg. Rodolfo Brenes)

2.2 Dictamen de la Comision Municipal de Hacienda

Reunion celebrada a las 15:10 horas, del dia martes 21 de diciembre del 2018, con la asistencia de:

Regidores

Vilma Mora Jiménez
Rodolfo Brenes Sancho
Flor Maria Valverde Prado

Funcionarios:
MS.c. Luis Fernando Ledn Alvarado-Alcalde
Ing. Alexander Rodriguez-Encargado de Servicios Generales

Secretaria:
Jennifer Lopez Romero

Presidio:
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Reg. Vilma Mora Jiménez-Presidenta

ARTICULO PRIMERO RECURSO DE REVOCATORIA CONTRA EL ACTO DE ADJUDICACION
Construccion _de Centro _de Acopio de la Municipalidad de Turrialba interpuesto por
SOSEINDA SOCIEDAD ANONIMA

RECURSO DE REVOCATORIA EN APELACION DE SUBSIDIO CONTRA EL ACTO DE
ADJUDICACION DEL CONCURSO 2018LA000012-0017500001 para: “Construccion de Centro
de Acopio de la Municipalidad de Turrialba” promovida por LA MUNICIPALIDAD DE
TURRIALBA.

Con respecto al recurso presentado por el oferente SOSEINDA SOCIEDAD ANONIMA, alegando la
se declare con lugar el presente recurso en todos sus extremos y en consecuencia se ordene sea
revocado el Acto de Adjudicacién a favor de la empresa BIENES AHT DE COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA,; dada la infraccién sustancial al ordenamiento juridico que considera la empresa se ha
cometido por parte de la Administracion y por consiguiente, se adjudique en su totalidad al Consorcio
SOSEINDA S.A/Ing. David Castillo Miranda, ya que sefialan que cuentan con amplia experiencia en
trabajos similares al objeto de contratacion, el cual es la construcciéon de un Centro de Acopio,
procede indicar lo siguiente:

1. En cuanto a los proyectos presentados como proyectos de experiencia similar, procedo a
citar los mismos de forma resumida:

Remodelacion de oficinas Comerciales El Rodeo.

Ampliacion y Remodelacion de oficicentro.

Construccion de Torre de Condominio.

Remodelacién civil y electromecanica de condominios La Palma.

Remodelacion Hotel Costa del Sol.

Remodelacion de oficinas Administrativas y Areas Comerciales de alimentos Cricri de

CR.

e Remodelacion Edificio GLARM.

e Construccion Edificio La Tora y Asociados del Sur.

e Construccidn Residencial Luis Gonzales Pairut.

En donde se detalla los procesos para cada uno de sus trabajos y de donde se desprende

que para las remodelaciones el mayor volumen de trabajo es en paredes livianas, cambio de

cubiertas de techos, cambios de pisos, reconstruccion de bafios y remodelacion de areas

exteriores (parqueos, jardineras, accesos, etc.) y cambios de sistemas electromecanicos.

2. El objeto contractual es la construccion de una obra civil nueva, denominada “Construccion
de centro de Acopio”, en donde la cargo del trabajo la llevan los procesos de cimentacion y
soldadura, siendo la mayor parte de la obra estructura metalica.

3. En el sistema de evaluacion, en el factor 2: Evaluacion de la experiencia (30%), se solicita
a los oferentes presentar documentos fidedignos en papel membretado, original o copia
certificada por Notario Publico, en donde se pruebe la experiencia en procesos de
contratacion similares, en empresas o instituciones que den referencia del servicio dado,
manifestando el debido recibido a satisfaccion de los mismos. El oferente debera presentar
cinco cartas (6 puntos cada una), donde indique la realizacién de proyectos similares al
ofertado (entendiéndose por trabajos similares, labores de construccion de
estructuras superiores a los 250 m2), todos ellos realizados dentro o fuera del pais en los
Ultimos 5 afios, pueden ser tanto para Instituciones Publicas como de Empresas Privadas.
Formato de la carta: Indicar expresamente los proyectos similares desarrollados.

e Fecha de ejecucion de los mismos.

e Nombre de la Empresa o Institucion donde se realizo el proyecto.

e La carta debe venir con la firma y nombre de la persona representante o autorizado de la
empresa o institucion.
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¢ Indicar el nimero de teléfono de la empresa a la que se le brindo el servicio.

4. De lo sefialado en las especificaciones y el alcance del proceso de licitacién se procede a
definir lo siguiente:

De conformidad con la definicion de experiencia segun el diccionario de la Real Academia
Espariola:

Del lat. experientia.

1. f. Hecho de haber sentido, conocido o presenciado alguien algo.

2. f. Practica prolongada que proporciona conocimiento o habilidad para hacer alg

onocimiento de la vida adquirido por las circunstancias o situaciones vividas

0.
3.
4. f. Circunstancia o acontecimiento vivido por una persona.

f.C
f.C
Asi como la definicidn de similar: la cual se define como “aquello que tiene semejanza o
analogia con alguien o algo. El adjetivo procede de la palabra simil, que refiere a lo
semejante y que permite establecer comparaciones entre dos cosas, por caracteristicas
fisicas o abstractas.”

Asi entonces una obra similar es toda obra de naturaleza semejante a la que se desea
contratar. En otras palabras, para que una obra sea considerada similar a otra, las
actividades que definen su naturaleza deben ser comunes a ambas.

Ello concuerda con lo sefialado en la definicidn anterior en cuanto a que la experiencia es la
destreza obtenida por la practica reiterada de una actividad, siendo que, en el caso de la
experiencia en la especialidad esta se obtiene por la ejecucion de trabajos que contengan
aquellas actividades que definen la naturaleza del trabajo que pretende contratarse.

Asi, para considerarse similar bastara que la obra que se proponga a efectos de la
calificacion de la experiencia contenga las caracteristicas esenciales que definen la
naturaleza de la obra que se pretende realizar; de lo que se concluye que, para acreditar
la experiencia, los potenciales postores podrian presentar obras de iguales o parecidas
caracteristicas a los que son objeto de la convocatoria.

De conformidad con el articulo 188 del RLCA, el recurso de revocatoria presentado por el
recurrente, no logra acreditar en su totalidad de las similitudes en las actividades de los
proyectos ofrecidos contra el objeto contractual, con el fin de determinar que cumple con lo
establecido en el cartel de licitacion.

Resulta ser que los proyectos aportados de conformidad con el objeto contractual el
desarrollo logistico entre los proyectos ofrecidos y el de marras no contienen similitudes en
el entendido de la dificultad técnica necesaria para el desarrollo de ambos tipos de labores.

Tampoco resulta experiencia equiparable, considerando las caracteristicas técnicas de cada
estructura, los mecanismos constructivos, programacion de actividades, maquinaria a
utilizar, entre otros aspectos.

Visto entonces que para recurrir no basta la construccion de la legitimacion para el ejercicio
recursivo, sino que en lo pertinente, todos los alegatos deben contar con la respectiva
fundamentacién, sea en prueba visible en el expediente administrativo; o bien, aportando
criterios técnicos en contra de las valoraciones técnicas de la Administracién o simplemente
demostrando técnicamente los argumentos de indole técnica que se expongan en el
recurso. La prueba aportada debe resultar idonea para demostrar el alegato, de tal suerte
que no basta con traer pruebas para interponer el recurso, sino que necesariamente la
prueba debe contar con los elementos minimos para desvirtuar un criterio, o bien para
apoyar una determinada afirmacion, asi desarrollado en el criterio R-DCA-334-2007 del 14
de agosto del 2007, asi como el R-DCVA-069-2016 del 25 de enero del 2016.

Por tanto se declara inadmisible el recurso presentado por el recurrente, ya que no logra
acreditar la carga de la prueba.
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SE ACUERDA:

Recomendar al Concejo Municipal acoger la recomendacion de la Administracion y rechazar el
Recurso de Revocatoria contra el Acto de Adjudicacién por la Empresa SOSEINDA SOCIEDAD
ANONIMA. Aprobado en firme

ARTICULO SEGUNDO

Se comenta que cada vez que se presente una contratacion deben de venir una sintesis de los
criterios técnicos de la Parte Presupuestaria, Financiera, Legal y la del Técnico responsable para
que quede constando en los Dictdmenes de Hacienda.

SE ACUERDA:

Que en las contrataciones posteriores deben de venir con los criterios técnicos de la parte financiera,
legal y la del técnico responsable. Aprobado en firme.

Al ser las 15:35 horas finaliza la sesion. (F)

(F) Reg. Vilma Mora Jiménez - Presidenta.

Reg. Arturo Rodriguez Morales: Yo es que desafortunadamente llegué tarde a la Comisién de
Hacienda, entonces por eso no puede ampliar mas criterios en la Comisién porque esta situacion
que se habla y fue algo que se habia visto en otra sesion que yo vi con relacion al trabajo que si se
hizo en Tayutic que la experiencia debe de darse no solamente por una declaracion jurada de la
empresa que se esta contratando si no certificada o inscrita en el Colegio Federado de Ingenieros y
Arquitectos, pero habia una enorme dolencia, o una debilidad los carteles de nuestra Municipalidad
no solicitan ese requisito entonces me parece que esta bien lo que se anota porque estan
enmendando un error. Si creo sefiora Presidente y hago mi intervencion en ese sentido para
solicitarle formalmente al sefior Alcalde que se ve la directriz para de que aqui en adelante se
soliciten esa certificacidn, porque como hablabamos aunque confio en los notarios a todos, sin
excepcion nadie es perfecto y cualquier notario puede decir que es cierto verdad, pero ya con el
colegio es donde tienen que ensefar planos y todo lo demas y cuando una empresa se somete a la
observancia y supervisidn del Colegio de Ingenieros tiene que ser una empresa totalmente
responsable 0 sea ahi salvo casos excepcionales seria muy dificil que alguien brinque ese muro
técnico, siento yo que esta bien aun asi siento que una debilidad y si me encantaria antes de votarlo
el dictamen que si el alcalde pueda a viva voz asumir la responsabilidad de que esa esa directriz de
aqui para adelante o en el principio el afio 2019 se pueda hacer esa anotacidn en los carteles y con
eso término presidenta en otras Municipalidades he visto que los disefios de los carteles van a la
Comision de Hacienda, nosotros no lo hacemos no sé porque natural es, pero hasta en la
Municipalidad de San José, de Cartago, en la de Heredia, el disefio 0 sea las condiciones que se le
piden a los oferentes las revisan los regidores porque don Rodolfo, lo que hablamos el otro dia,
porque al fin y al cabo quienes votan los carteles nosotros, pero otros son los que ponen las
condiciones,

Reg. Vilma Mora Jiménez: Si, precisamente por esa razon el dia que estuvimos en la reunion de
Hacienda con los sefiores de la Empresa de Costa Rica, una en las cosas que yo le pregunté a la
compafiera Vanessa Valverde que era la que estaba en ese momento alli, era el asunto de la
informacidn que llega al Sipcoc pero si quedaba en fisico aca en la Municipalidad, porque eso que
usted esta expresando ya me lo han manifestado a mi también que a la Comisién de Hacienda llega
un expediente con los elementos fundamentales para que cada persona pueda revisarlo, lo que
pasa es que aqui el manejo que se le ha dado ha sido diferente vaya a Sipcoc ahi esta todo
consultelo y el otro punto que en cada una de las reuniones que se dan los compafieros
responsables hacen la exposicion de la contratacion que ese dia se va a ver, 0 sea se hace la
explicacion, ellos dan los aspectos medulares de cada uno de los puntos y muy especialmente
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hacen la explicacion de cuéles son las empresas, quien gano, porque gand o porque esta empresa
no cumplid.

M.Sc. Luis Fernando Ledn Alvarado — Alcalde: Voy a tratar de ser muy escueto y concreto no
de

hecho yo ahorita en Hacienda lo expuse una vez mas la importancia de que los proyectos y el
ingeniero se certifique ambos, la experiencia del ingeniero en CFIA, porque los ingenieros pueden
inscribir la obra bien, bien o pueden dirigir son 2 acciones diferentes que pueden realizar y en
cuanto a las horas pues si porque nosotros también estuvimos indagando no voy a entrar en
detalles, pero lo expliqué en Hacienda sobre alguna de estas obras de como se certifican y que me
llamaban la atencién poderosamente que hubieran obras certificadas pero no estan inscritas como
obras en el Colegio Federado de Ingenieros, lo cual podria generar una ola de nieve sobre otras
acciones que normalmente una obra deberia de llevar para llevarse pegada a ley. Entonces no, no
habra ningun problema y adicionalmente yo lo dije alguna otra sesion la sefiora presidenta aqui es
consciente de que inclusive el tema de maquinaria propia puede otorgarsele también puntaje, esto
dandole una garantia a la administracion de que en caso de que el adjudicatario tenga algun
problema pues uno no tenga que estar pensando que el adjudicatario tenia maquinaria por leasing o
alquilado o lo que sea y que tiene que buscar en caso de tener alguna averia, entonces esas son
garantias, hemos discutido sobre esto pero sobre todo la importancia de la garantia del gobierno
local de que las obras cumplan con el objetivo en el tiempo establecido en los carteles.

SE ACUERDA:

Aprobar el dictamen de la Comision de Hacienda Municipal en cada uno de sus puntos. Por lo tanto
se rechaza el Recurso en apelacién de subsidio contra el acto de adjudicacion del concurso
2018LA000012-0017500001 para: “Construccion de Centro de Acopio de la Municipalidad de
Turrialba. Comuniquese a las empresas interesadas. Aprobado por unanimidad. Acuerdo
definitivamente aprobado.

2.3 Orden de compra No. 04649.
Presenta para aprobacion del Concejo, la Orden de compra No. 04649 que se refiere al vehiculo 4 x
4 con cabina que se voltea este seria la Licitacion Abreviada 2018LA0000401 adquisicion de

vehiculos para uso Departamento de Servicios Municipales con un total de 31.191.258 colones.

SE ACUERDA:

Aprobar la Orden de compra No. 04649 en la forma presentada. Se autoriza a la Administracién a
proceder de conformidad con la misma. Aprobada por unanimidad. Acuerdo definitivamente
aprobado.

2.4 Convenio de Cooperacion Técnica Interinstitucional entre el Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social y la Municipalidad de Turrialba.

M.Sc. Luis Fernando Leon Alvarado — Alcalde: Uno muy importante para que se que conste en
actas las palabras mias y que por favor se adjunte en el acta del dia hoy el Convenio de
Cooperacion Técnica Interinstitucional entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y la
Municipalidad de Turrialba, ustedes saben que nosotros tenemos diferentes estrategias de
trabajamos con ellos como: Mi primer empleo o0 empléate y bueno ahora estamos trabajando en ver
si muchos de nuestros chicos y chicas del cantdn pueden irse trasladando a los centros con los que
esta trabajando el Ministerio en Cartago totalmente subsidiado para ello tenemos que actualizar un
convenio que desde el 2011 no se actualizaba, entonces voy a leer la nota dice asi:
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Entonces yo estaria adjuntando el contrato en el acta para que pueda ser aprobado el dia miércoles
y mencionarles en algun momento mis informes hoy no es el momento voy a dar en lo que se ha
invertido este afio en el Ministerio de Trabajo en el canton pero fueron mas de 400 millones de
colones, lo que queremos es fortalecer sabemos que es un tema que todos estamos convencidos en
trabajar.

Oficio DNE-DIOPE-OF-120-2018 suscrito por el seiior Carlos Luis Mufioz Quirés — Enlace y
Coordinador de Cooperacion de Servicios Piblicos de Empleo — MTSS, de fecha 02 de
octubre del 2018, dirigido al Alcalde — M.Sc. Luis Fernando Leén Alvarado.

Reciba un cordial saludo de mi parte.

En relacion al “Convenio de Cooperacidn Interinstitucional entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social y la Municipalidades sobre la Oferta Integral de los Servicios Publicos de Empleo, y
modificaciones:

Si bien es cierto el convenio en su Ultima version estable:

TERCERA: DE LAS OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD

2. Mantener en operacion permanente y con los recursos 6ptimos, tanto humanos, técnicos y
administrativos, una oficina para atender a la poblacién en busca de empleo, a las personas
empleadoras que necesitan trabajadores(as), a las personas interesadas en la estrategia
EMPLEATE y a las distintas formas organizativas atraidas por Pronae y Mi Primer Empleo,
dando asi una atencion integral de los servicios publicos de empleo.

Hemos conocido de algunas Municipalidades las dificultades presupuestarias, por eso se
recomienda Actualizar con el machote que se adjunta, sin tener que crear 6 contratar una
persona adicional, salvo gestion oportuna de parte de la Municipalidad.

Por tanto con el aval del Sefior Guillermo Zufiiga Arias, Director Nacional de Empleo y en acato a
indicacion expresa de la Contraloria General de la Republica, del respaldo en el manejo y
justificacion de fondos publicos, se hace necesario contar con la actualizacion del convenio que para
tales efectos se adjunta, el cual a diferencia del anterior que sélo contempla el Servicio de
Intermediacion, busca fortalecer la dinamica Institucional en el tema de la formacién y el empleo
para la atencion del mercado laboral local, por consiguiente nacional.

Les solicitamos respetuosamente a que se proceda con la Formalizacion del convenio conforme lo
solicitado, lo antes posible, siendo una Herramienta que facilita la coordinacién y logro de objetivos
comunes, se continte sin tener mayor erogacion de recursos haciendo los esfuerzos de mejora y
paulatinamente ir logrando las condiciones para tener en funcionamiento la Oferta Institucional de
Servicios Publicos de Empleo a disposicion de la ciudadania que tanto lo necesita.

En caso de no dar tramite a esa solicitud, le pedimos por favor hacernos llegar formalmente las
razones que impiden llevar a cabo este proceso.

CONVENIO DE COOPERACION TECNICA INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Y LA MUNICIPALIDAD DE XXXXX

Entre nosotros, el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, cédula de persona juridica 2-100-
042012, representada por el Sefior Steven Nufiez Rimola con cédula de identidad uno uno dos tres
siete cero seis nueve tres (112370693), casado, Master en Finanzas Publicas , vecino de San Isidro
de Heredia, nombrado segun acuerdo presidencial No. 001-P a partir del 08 de MAYO DEL
2018 y el Sefior XXXXXX, Alcalde Municipal de XXXXXX, por el periodo comprendido entre el
01/05/2016 al 30/04/2020, declaratoria publicada en el Diario Oficial La Gaceta No. XX del XX de
XXXXX del XXXX, segun Resolucion No. 0000-E00-0000, dada en San José, a las XX horas, del
Tribunal Supremo de Elecciones, queda debidamente autorizado a firmar dicho convenio mediante
acuerdo N° 00 con fecha 00 de xxxxxx del 0000 tomado en la Sesidn Ordinaria N° 00/00, celebrada
el dia 00 del mes de xxxxx del 0000, quien en lo sucesivo se le denominara indistintamente como
LA MUNICIPALIDAD.

CONSIDERANDO
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. Que el Articulo 56 de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica establece el
trabajo como un derecho del individuo y una obligacién con la sociedad; que el Estado debe
procurar que todos(as) tengan una ocupacion honesta y util --debidamente remunerada-- e
impedir que por su causa se fijen condiciones mediante las cuales se menoscaben tanto la
libertad como la dignidad del hombre o se degrade su trabajo a la condicién de simple
mercancia; y que el Estado garantiza el derecho de libre eleccién de trabajo.

. Que el articulo 72 de la Constitucién Politica de la Republica establece que el Estado
mantendra, mientras no exista un seguro de desocupacion, un sistema técnico y
permanente de proteccion a las personas desocupadas involuntarias y que procurara su
reintegracion al trabajo.

. Que, segun el Articulo 2 del Cédigo Municipal, las municipalidades tienen “capacidad
juridica (,,,) para ejecutar todo tipo de actos” y que el Articulo 7 les permite firmar convenios
con el ente u dérgano publico competente para llevar a cabo, conjunta o individualmente,
servicios u obras en su canton.

. Que segun el Inciso F del Articulo 4 del Codigo Municipal, las municipalidades pueden
‘concertar, con personas nacionales o extranjeras, pactos, convenios o contratos necesarios
para el cumplimiento de sus funciones”. Asimismo, el Inciso H del mencionado Articulo
faculta a las municipalidades para “promover un desarrollo local participativo e inclusivo que
contemple la diversidad de las necesidades y los intereses de la poblacion”. Por otra parte,
en el Inciso | se establece que las municipalidades tiene la atribucion de “impulsar politicas
publicas locales para la promocidn de los derechos y la ciudadania de las mujeres a favor de
la igualdad y la equidad de género”.

. Que el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social es el ente rector de la materia socio laboral
en Costa Rica y del Sistema Nacional de Intermediacién, Orientacion e Informacion de
Empleo.

. Que el servicio publico de empleo en Costa Rica dispone de una plataforma electrénica
denominada buscoempleo.go.cr ideada para facilitarle al sector empleador la busqueda de
personas trabajadoras con base en sus necesidades y brindarle, a las personas en busca de
empleo, opciones laborales de acuerdo con sus perfiles ocupacionales. Esto con base en el
Decreto Ejecutivo No. 34936-MTSS (publicado el 17 de diciembre de 2008 en La Gaceta
244) y bajo los principios de igualdad, gratuidad y transparencia.

. Que el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, el Ministerio de Educacion Publica y el
Institutito Nacional de Aprendizaje forman parte del Sistema Nacional de Intermediacién,
Orientacion e Informacion de Empleo y que estas instituciones constituyen una red nacional
de oficinas de empleo integrada, entre otras entidades, por las municipalidades en convenio
con el Ministerio de Trabajo.

. Que el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social por medio de la Direccion Nacional de
Empleo y de sus Departamentos de Intermediacion, Orientacion y Prospeccion de Empleo y
Generacion de Empleo promueve la descentralizacidn de los servicios de empleo mediante
la participacion activa de los Gobiernos Locales.

. Que el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social —por medio de la Direccion Nacional de
Empleo y los departamentos involucrados en este convenio—promueve la creacion de
oficinas de empleo municipales con la finalidad de beneficiar a la poblacion desempleada,
subempleada, en busca de mejores opciones laborales o en procura de un primer empleo.

10. Que mediante las oficinas de empleo municipales se intenta acercar los servicios de

intermediacién, orientacion, informacion, formacion y empleo temporal a quienes los
requieran.
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11.Que el Gobierno de la Republica, por medio del Decreto Ejecutivo N° 29044-TSS-COMEX
del 30 de Octubre del 2000 y sus reformas, creé el Programa Nacional de Empleo, del que
deriva la estrategia publico-privada EMPLEATE, para promover la insercién laboral de las
personas jovenes entre los 17 y los 24 afios y a las personas jovenes con discapacidad
entre los 17 y 35 afios, que se encuentren en mayor condicién de vulnerabilidad
socioeconomica y no estudien o trabajen.

12.Que el decreto N° 38954-MTSS- MDHIS-MIDEPLAN del 14 de mayo del 2015 publicado en
el Alcance Digital No. 40 de La Gaceta No. 106 del 03 de junio del 2015, establecio la
Estrategia Puente al Desarrollo con la finalidad de brindar servicios que potencien la
movilidad

social, en los cantones sefialados por dicho decreto. En este sentido, el objetivo de esta
Estrategia se vincula con el presente convenio porque mediante aquella se desea “atender
la pobreza de las familias desde un enfoque multisectorial e interinstitucional, garantizando
el acceso al sistema de proteccion social, al desarrollo de capacidades, al vinculo con el
empleo y la empresariedad, a las ventajas de la tecnologia, a la vivienda digna y al
desarrollo territorial, en aras del desarrollo humano e inclusion social’.

13.Que el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social integra los objetivos de la estrategia Puente
al Desarrollo mediante EMPLEATE vy orienta su oferta institucional para brindar un trato
preferencial a la poblacién en condicion de pobreza definida por el IMAS.

14.Que el Gobierno de la Republica de Costa Rica, mediante el decreto ejecutivo
N° 39213-MTSS-MEIC del 14 de setiembre de 2015 publicado en el Alcance Digital No. 71
de la Gaceta No. 180 del 16 de setiembre de 2015, promulgé la creacion del programa Mi
Primer Empleo y su declaratoria de interés publico para incentivar la contratacion de
personas jovenes (de 18 a 35 afios), personas con discapacidad y mujeres de cualquier
edad mediante el otorgamiento de un incentivo econdmico a las empresas que incrementen
su planilla con plazas nuevas de trabajo.

15. Que es indispensable para el canton de XXXXXXXXX acceder a los servicios de empleo de
Intermediacion, Orientacion e Informacion de Empleo, a la herramienta buscoempleo.go.cr,
a Empleate,Pronae y Mi Primer Empleo o a cualquier otro esfuerzo impulsado por los
departamentos y la Direccién Nacional de Empleo del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, destinado a promover la insercion laboral de las personas trabajadoras.

16.Que es imprescindible para el cantén de XXXXXXXXXX formar parte del sistema publico de
empleo de Costa Rica denominado Sistema Nacional de Intermediacion, Orientacién e
Informacion de Empleo, el cual es conocido por sus siglas como Sistema de Intermediacién,
Orientacion e Informacion de Empleo.

POR TANTO

Las partes acuerdan suscribir el presente convenio de COOPERACION TECNICA Y OPERATIVA,
el cual se regira por las disposiciones legales de cada una de las instituciones, asi como por las
siguientes clausulas.

PRIMERA: DE LOS OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Establecer alianzas de cooperacion técnica y operativa para el establecimiento de oficinas
de empleo en las municipalidades donde se ejecuten los programas ofrecidos por los
departamentos de la Direccién Nacional de Empleo del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social involucrados en este convenio dirigidos a la poblacion trabajadora o a quienes se
encuentren en condicion de vulnerabilidad socioeconomica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
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Establecer oficinas de empleo en las municipalidades para acercar a la poblacién servicios
de empleo mediante los cuales pueda mejorar su empleabilidad o estabilidad laboral, y que
cuenten con los insumos necesarios para el adecuado servicio a las personas usuarias.

Apoyar a las personas oferentes y demandantes de empleo en la bisqueda de opciones
laborales y personas trabajadoras.

Promover los servicios ofrecidos por la Direccion Nacional de Empleo del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social, dirigidos a la poblacion desempleada, en busca de su primer
empleo, que desea cambiar de trabajo o vive en condiciones de vulnerabilidad.

Desarrollar estudios del mercado de trabajo por parte de la municipalidades con el apoyo del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, que permitan medir el comportamiento de la oferta
y la demanda laboral e identificar, de manera sistematica, la demanda ocupacional
insatisfecha y sus perfiles ocupacionales para ser atendidos por las oficinas, que constituyen
la red publica nacional de servicios de empleo, en procura de equilibrar y satisfacer los
requerimientos de mano de obra del sector productivo establecido en los diferentes
cantones.

Fomentar la insercion laboral y el desarrollo de alternativas de empleo por cuenta
propia, emprendimientos y pequefias empresas con base en los recursos financieros
establecidos por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social para estos fines por
medio del Departamento de Intermediacion de Empleo, el Programa Nacional de
Empleo y el Programa Nacional de Apoyo a la Micro y Pequefia Empresa.

Establecer una estrecha coordinacion entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y la
Municipalidad de XXXXX para desarrollar por medio de los servicios brindados por los
departamentos de la Direccion Nacional de Empleo proyectos de capacitacion y de
infraestructura comunal.

Dirigir y fiscalizar los diversos servicios que se desarrollen mediante este convenio, por
medio del gestor de empleo municipal o bien de la unidad técnica del gobierno local, dando
asi un apoyo a la Direccion Nacional de Empleo, en cuanto al uso y control de los fondos
publicos ejecutados en las diferentes iniciativas.

PRONAE priorizara en conjunto con las municipalidades aquellos proyectos que cuenten
con la participacion de la misma o entidades como de la Direccion Nacional de Desarrollo de
la Comunidad, el Ministerio de Obras Publicas y Transportes, Acueductos y Alcantarillados y
el Ministerio de Ambiente y Energia para potenciar el Programa Nacional de Empleo en los
municipios, asi como aquellos proyectos que cuenten con apoyos definidos y concretos para
su realizacion.

SEGUNDA: DE LAS OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

1.

2.

Supervisar el servicio publico de empleo.

Velar por el cumplimiento de los objetivos y las acciones enmarcadas en el presente
convenio o cualquier otra iniciativa que pueda impulsar el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social en materia de empleo.

Capacitar, apoyar y acompafiar técnicamente a las oficinas de empleo adscritas al Sistema
Nacional de Intermediacion, Orientacion e Informacion de Empleo y a las creadas a partir de
la firma de convenios de cooperacion técnica con el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social.

Promover, organizar, asesorar y capacitar técnicamente al personal de la oficina de empleo
en Intermediacién de empleo, Orientacién de Empleo, Informacion de Empleo, Prospeccion
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10.

1.

12.

13.

14.

de Empleo, Buscoempleo.go.cr, EMPLEATE, Programa Nacional de Empleo, Mi Primer
Empleo, entre otras acciones que defina el MTSS

Fomentar el mejor y maximo aprovechamiento de los recursos interinstitucionales en
beneficio de las personas desempleadas de la comunidad.

Ofrecer facilidades para que el personal destacado por la Municipalidad en el servicio
publico de empleo, efectue pasantias o asista a las capacitaciones, en las oficinas centrales
de la Direccion Nacional de Empleo del MTSS.

Realizar los procesos de induccién indispensables para que el personal de la oficina de
empleo municipal, conozca el tratamiento y tramite de todos los servicios brindados por la
Direccion Nacional de Empleo y los departamentos involucrados en este convenio.

Apoyar la realizacién de investigaciones del mercado laboral, entendidas como la
recopilacion y el analisis de informacion relacionada con la oferta y la demanda de empleo
con la finalidad de contribuir a la toma de decisiones y al establecimiento de politicas,
objetivos, planes y estrategias. Este apoyo se ofrecera mediante el Departamento de
Intermediacion de Empleo y el Observatorio del Mercado Laboral, ambos del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social.

Poner a disposicion de las Municipalidades los medios de difusion masiva con que cuenta la
Direcciéon Nacional de Empleo, para dar a conocer las actividades que se desarrollen en
relacion con la intermediacion, la orientacion y la formacion laboral, siempre y cuando éstas
sean consensuadas por ambas instituciones con al menos dos semanas de anticipacion.

Colaborar con la Municipalidad en las actividades que ésta organice siempre y cuando sea
posible, exista una adecuada coordinacion y las acciones se desarrollen dentro del marco de
los servicios contemplados en este convenio.

Atender en el marco de EMPLEATE la oferta que con fines de capacitacion e insercion
laboral envie la Municipalidad siempre y cuando existan centros de formacion acreditados en
las zonas por las instituciones competentes. Esta oferta, ademés, debe ajustarse a los
siguientes criterios de priorizacion:

A. Personas referidas por el Programa Puente al Desarrollo

B. Jovenes que se encuentren en condiciones de pobreza extrema o de pobreza y
cuenten con la Ficha de Informacion Social Vigente.

C. Interesados en el programas que cumplan con los requisitos del mismo y se
encuentren por debajo de la linea de pobreza.

En el caso de los puntos B y C se atendera segun disponibilidad presupuestaria del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, y estrictamente se debera cumplir todo lineamiento
que la Direccion Nacional de Empleo emita al respecto.

Coordinar por medio de los diferentes departamentos de la Direccion Nacional de Empleo
involucrados en este convenio las actividades que beneficien a las poblaciones metas. .

Asesorar, acompafar y dar seguimiento a las oficinas municipales que conformen la red
nacional publica de empleo, mediante la forma que establezca y comunique la Direccion
Nacional de Empleo para su medicion y evaluacion tales como diagnésticos, evaluaciones,
reuniones, talleres e informes.

Establecer los mecanismos y correcciones necesarias que reorienten la accion de las
oficinas de empleo municipales hacia los objetivos planteados en este convenio cuando,
producto de la supervision realizada por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, se
detecten situaciones que requieran mejoras.
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15. Dictar los lineamientos para la ejecucion de este convenio. Asimismo verificar su
acatamiento por parte de las municipalidades.

TERCERA: De las obligaciones de LA MUNICIPALIDAD:

1.

Acatar los lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de Empleo y la Secretaria Técnica del
Sistema Nacional de Intermediacién, Orientacién e Informacién de Empleo, asi como por la
Direccion Nacional de Empleo de EL MINISTERIO. Estos lineamientos se ofreceran en el
proceso de induccidn, que los departamentos de la Direccion Nacional de Empleo involucrados
en este convenio brindaran al personal destacado por LA MUNICIPALIDAD en la Oficina de
Empleo. Para estos efectos puede consultarse la Guia para la Gestidon de la Orientacion
Laboral, el Manual del Servicio Publico de Empleo de la Republica de Costa Rica, el Decreto de
Creacion del Sistema de Intermediacion, Orientacion e Informacion de Empleo (No. 34936
MTSS), el

Decreto de Creacion del Programa Nacional de Empleo (No. 29044 MTSS-COMEX), la
modificacién al Decreto 37143 MTSS-COMEX que permitid la creacion de la Estrategia
Publico-Privada EMPLEATE vy el Decreto 39213-MTSS-MIEC que cred el programa Mi
Primer Empleo.

Disponer y mantener en operacion permanente una oficina para atender a la poblacion en
busca de empleo, a las personas empleadoras que necesitan trabajadores (as), a las personas
interesadas en la estrategia EMPLEATE y a las distintas formas organizativas atraidas por
PRONAE, dando asi una atencion integral de los servicios publicos de empleo. La oficina podra
estar dedicada a esta especialidad, o podra ser compartida en caso de que, al momento de su
implementacion, no se cuente con el espacio fisico requerido.

Asignar en la oficina de empleo municipal, el personal profesional requerido para su operacion
y para el desarrollo de las acciones técnicas operativas, que se desprendan de su
funcionamiento.

Asignar para las labores de la oficina de empleo a funcionarios (as) del personal profesional
municipal cuyas carreras sean atinentes a las labores ejecutadas en la misma, con preferencia
de las ciencias sociales o ciencias economicas, en grado de bachillerato universitario
preferiblemente. Es deseable que las personas asignadas reunan habilidades blandas como
trabajo en equipo, facilidad de palabra, liderazgo, flexibilidad, sensibilidad social,
responsabilidad, puntualidad, organizacion, planificacion, capacidad de escucha, tolerancia y
empatia.

Pagar el salario de los y las profesionales nombrados (as) en la oficina de empleo municipal.

Disponer de un espacio fisico, debidamente acondicionado para la atencion de las personas
oferentes y empleadoras, que soliciten los diferentes servicios publicos de empleo ofrecidos en
la oficina. Este espacio debe ser accesible a las personas con discapacidad segun lo dispuesto
en la Ley 7600.

Proporcionar algunos implementos necesarios para atender a las personas que soliciten los
servicios de la oficina de empleo, tales como: computadora, teléfono, fax, correo electronico,
archivo, escritorio y sillas de espera. La falta de alguno (s) de ellos, no seréa indispensable para
la atencion y funcionamiento de la oficina de empleo.

Ubicar al menos un equipo informatico, a disposicion de las personas usuarias de la oficina de
empleo, donde puedan acceder a sus servicios. Esto con base en los lineamientos de préstamo
definidos por el personal de la oficina y las recomendaciones proporcionadas por el personal de
la Direccion Nacional de Empleo y sus departamentos.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

LA MUNICIPALIDAD proporcionara, las asignaciones econémicas y administrativas que
faciliten la labor de la (s) persona (s) gestora (s) de empleo, quien (es) fungird (n) como
contraparte (s) de la persona o personas designadas por la Direccién Nacional de Empleo y sus
departamentos.

Permitir participar a la persona o personas designadas en el servicio de empleo, en los
procesos de capacitacion relacionadas con las tematicas contenidas en este convenio u otras
iniciativas desarrolladas por EL MINISTERIO, principalmente las impulsadas por la Direccion
Nacional de Empleo y sus departamentos.

Brindar los servicios de intermediacion, orientacién e informacion de empleo (incluyendo
buscoempleo.go.cr), con la finalidad de facilitar la vinculacion de la oferta con la demanda de
empleo, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Consejo Nacional de Empleo y la
Secretaria Técnica del Sistema de Intermediacion, Orientacion e Informacion de Empleo, asi
como la Direccion Nacional de Empleo mediante el Departamento de Intermediacién de
Empleo. Estos lineamientos se brindan en el proceso de induccién que el personal de EL
MINISTERIO ofrece, a quienes tendran a cargo la oficina de empleo municipal y en los
documentos citados en el punto No. 1 de las obligaciones de LA MUNICIPALIDAD.

Ofrecer a la poblacion del canton los programas PRONAE, Mi Primer Empleo y EMPLEATE con
base en las indicaciones establecidas por la Direccion Nacional de Empleo y sus
departamentos. (Ver clausula segunda, punto 12).

Atender a la poblacidn en busca de los servicios de empleo en igualdad de condiciones, sin
distingos de edad, etnia, género, procedencia y religidn, e impulsar acciones afirmativas hacia
la poblacion mas vulnerable como mujeres, jovenes, personas con discapacidad, adultos
mayores 0 grupos minoritarios

Brindar apoyo técnico a las organizaciones comunales (Asociaciones, Asociaciones
Administradoras de Sistemas de Acueductos y Alcantarillados Comunales [ASADAS], Juntas de
Educacion, Juntas de Salud) en la aplicacion de los formularios del Programa Nacional de
Empleo.

Canalizar los beneficios del PRONAE y de EMPLEATE, con base en criterios de pobreza
definidos por el Instituto Mixto de Ayuda Social. (Ver clausula segunda, punto 12).

Considerar de manera prioritaria a la poblacion definida en la Estrategia Puente al Desarrollo en
los servicios Programa Nacional de Empleo, Mi Primer Empleo y EMPLEATE

Aplicar los instrumentos y procedimientos para la atencion de las personas que demanden los
servicios de empleo, con base en los lineamientos establecidos por el Consejo Nacional de
Empleo y la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Empleo, asi como por la Direccion
Nacional de Empleo y sus departamentos.

Reclutar a las personas desempleadas, subempleadas, en busca de un mejor empleo, que
deseen mejorar su perfil ocupacional, requieran un subsidio econémico temporal de desempleo
por medio de PRONAE, o quieran desarrollar iniciativas de autoempleo.

Formar parte del Sistema Nacional de Intermediacién, Orientacién e Informacion de Empleo,
para lo cual LA MUNICIPALIDAD establecera una oficina de empleo a partir de la firma del
presente convenio, de conformidad con el punto segundo de la clausula tercera.

Orientar o Inscribir de manera obligatoria y segun corresponda, a las personas oferentes o
demandantes de empleo, en la plataforma electrénica buscoempleo.go.cr y, aunque LA
MUNICIPALIDAD tuviese su propias bases de datos, no se lleve bolsa de empleo paralela de
los servicios referidos que dupliquen las funciones y la misma Administracién de la
informacion.
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

Orientar o Inscribir, de manera obligatoria y segun corresponda a las personas oferentes o
demandantes de empleos, en el programa Mi Primer Empleo (M1E), asi como acompafiarlas en
su proceso de reclutamiento.

Fomentar la incorporacion del parque empresarial presente en el cantén, a la plataforma
buscoempleo.go.cr, y al programa Mi Primer Empleo.

Apoyar, ayudar y colaborar con el personal de la Direcciéon Nacional de Empleo y de sus
departamentos, en la realizacién de actividades como estudios de mercado, ferias de empleo,
retos EMPLEATE, entre otros

Informar oportunamente a la Direccion Nacional de Empleo y sus departamentos, la realizacion
de actividades organizadas por LA MUNICIPALIDAD o la oficina de empleo, tales como ferias
de empleo.

Rendir informes semestrales (en junio y en diciembre) a los departamentos de la Direccion
Nacional de Empleo involucrados en este convenio con base en lo dispuesto en esta alianza.

Elaborar informes que contengan los datos especificados a continuacidn segun los diferentes
servicios de empleo.

A. En relacion con la atencién a la demanda v la oferta de empleo se pide que el informe
contenga como minimo datos sobre:

a) Cantidad de personas oferentes y demandantes atendidas en la oficina.

b) Cantidad de personas oferentes por sexo, lugar de residencia, edad, experiencia y
escolaridad en atendidas, tanto orientadas como registradas en buscoempleo.go.cr.

c) Cantidad de empresas orientadas como registradas en la plataforma por ubicacién y
actividad economica.

d) Cantidad de puestos inscriptos en buscoempleo segun ocupacion y sexo.

e) Cantidad de personas referidas a puestos vacantes.

f)  Cantidad de puestos consultados a las personas oferentes atendidas.

g) Cantidad de personas que a través de la consulta a las Empresas, entendido como
seguimiento, para conocer calificacion de Oferentes con respecto a los puestos
reportados, resultaron contratadas segun sexo y ocupacion.

h)  Numero de talleres realizados de orientacidn laboral por sexo y edad.

i) Numero de derivaciones realizadas por institucion y sexo.

j)  Numero de empresas visitadas segun ubicacion.

k) Numero de personas atendidas y que a través de la consulta a las Empresas,
entendido como seguimiento, para conocer calificacion de Oferentes con respecto a
los puestos reportados, resultaron contratadas con discapacidad por sexo.

B. En relacién con el Programa Nacional de Empleo se pide:

a) Cantidad de personas atendidas por sexo, edad y procedencia.
b) Cantidad de proyectos ejecutados por modalidad.
c) Cantidad de proyectos remitidos al Programa Nacional de Empleo.

C. Entorno a EMPLEATE el informe debe contener:

a) Cantidad de personas jovenes atendidas en ventanilla por sexo, edad y lugar de
procedencia.

b) Cantidad de personas jovenes preseleccionados, por sexo, edad y lugar de procedencia.

c) Cantidad de personas jovenes referidas al Programa Empléate del Departamento de
Intermediacion de Empleo.
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Estos informes se rendiran digitalmente con el oficio respectivo ¢ en su defecto segun
indicaciones del enlace del MINISTERIO, en periodo establecido en inciso 25 anterior (junio y
diciembre) a los diferentes departamentos de la Direccion Nacional de Empleo involucrados en
este convenio, con la finalidad de facilitar la rendicion de cuentas a la poblacién, asi como
definir niveles de avance y establecer oportunidades de mejora. Podran ser sujetos de
actualizacién y modificacion segun indicaciones oportunas del enlace.

27. Coordinar con instituciones formadoras de recursos humanos, a fin de brindar formacion
ocupacional a la poblacion desempleada, de acuerdo con los requerimientos del mercado.

28. Subir a la pagina web municipal los links de ‘www.buscoempleo.go.cr’, “www.empleate.cr’,
‘www.pronae.cr’ y “‘www.miprimerempleo.cr’, con el objetivo de facilitar el acceso de la
poblacion a estos recursos y colaborar en la divulgacién de dichas paginas.

29. Promover, proponer y coordinar acciones conjuntas, en el marco de los programas definidos en
el presente convenio, para impactar de manera positiva a las poblaciones metas definidas

30. Solicitar a la Direccion Nacional de Empleo autorizacién para utilizar los materiales
relacionados

con los programas convenidos en el presente documento. Nos referimos especificamente a la
imagen, propiedad material e intelectual. Cualquier tipo de uso, debera ser solicitado a esta
Direccién, con un mes de anticipacion explicando los motivos para el cual sera requerido,
quedando a la espera de la aprobacion para su uso.

31. Permitir los procesos de evaluacion que determine la Direccion Nacional de Empleo, los cuales
seran comunicados por medio de su enlace. Esto con el objetivo de valorar la prestacion de los
servicios y la calidad de estos, asi como identificar oportunidades de mejora.

32. Solventar las deficiencias detectadas en la aplicacion de los servicios de empleo, en el plazo
que definan los Departamentos de la Direccién Nacional de Empleo involucrados en este
convenio. Dichos plazos se fijaran con base en las faltas descubiertas y por parte del
Departamento que tenga a cargo el Programa, donde se detecten las posibilidades de mejora o
los errores.

33. Comunicar a la persona enlace de EL MINISTERIO que corresponda el cambio de los o las
gestoras de empleo de manera formal, con al menos una semana de anticipacion a la
sustitucion.

CUARTA: De la vigencia. El presente convenio rige a partir de su suscripcion por un periodo de
cuatro afios, pudiendo prorrogarse por periodos iguales, si ninguna de las partes interesadas y
firmantes lo da por finiquitado con treinta dias de antelacion a la fecha de caducidad.

QUINTA: De las contrapartes institucionales. Las partes suscribientes designan para efectos de
coordinacion interinstitucional, verificacion y seguimiento de los servicios contenidos en el presente
convenio a las siguientes personas:

LA MUNICIPALIDAD nombra a quien ocupe preferiblemente la Vicealcaldia, como enlace y
contraparte de este. Esta persona tiene la obligacion de velar e interponer las acciones necesarias,
para lograr el correcto cumplimiento del presente convenio, asi como supervisar los servicios
ofrecidos en la oficina de empleo. Asimismo, debe mediar entre el personal municipal y de EL
MINISTERIO, para garantizar el mejor funcionamiento de los servicios ofrecidos mediante este
acuerdo.

El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, designa a Carlos Luis Mufioz Quirés, funcionario del
Departamento de Intermediacion de Empleo de la Direccion Nacional de Empleo del Ministerio de
Trabajo y Sequridad Social, como facilitador de los procesos de formalizacion de este convenio y
como enlace con el personal de la municipalidad involucrado en el mismo para la evacuacion de
dudas o consultas y la recepcion de sugerencias. Ademas, tendra a su cargo la coordinacion con la
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Municipalidad para la realizacion de inducciones, ferias de empleo o cualquier otra actividad que se
realice en conjunto con el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. De igual manera, sobre El recae
la responsabilidad de efectuar la adecuada cooperacion para el cumplimiento de las
responsabilidades y las obligaciones establecidas en el presente convenio, incluyendo la supervision
y seguimiento de las mismas.

Por el Programa Nacional de Empleo se designa al o la analista de proyectos encargado(a) de
atender la region a la que pertenezca la municipalidad firmante de este convenio. Compete a esta
persona coordinar con los(as) colaboradores municipales la ejecucion del Programa: llenado y
revision del formulario con base en la modalidad del proyecto, recepcion de documentacion,
canalizacion y coordinaciéon de manera permanente de sugerencias, dudas o elementos de mejora.
Supervision, monitoreo y seguimiento de los diferentes proyectos.

Para todos los efectos se aclara que las personas funcionarias del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social antes mencionadas tienen la obligacion de consultar, coordinar y acatar los lineamientos,
recomendaciones o sugerencias dictadas por sus respectivas jefaturas.

Por otra parte, el cambio de cualquiera de las contrapartes debe comunicarse formalmente con al

menos una semana de anticipacién a la sustitucion. Finalmente, correspondera a los funcionarios o
funcionarias citadas la tutela de los fondos publicos.

SEXTA: CUANTIA

No se estima para efectos fiscales en razon de su naturaleza.

*kkk

En fe de lo anterior, firmamos en dos tantos en la ciudad de San José, a los XX dias del mes de
XXXXX del afio 2018

STEVEN NUNEZ RIMOLA XXOXXXXXXXXXXXX
MINISTRO ALCALDE (SA)
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social Municipalidad de XXXXXXXXX
SE ACUEERDA:

Insertarlo en el acta y enviar via correo electrénico a todos los regidores para que lo puedan
analizar. Aprobado por unanimidad.

3. Atencion a representantes de Femetron — Sra. Marcela Ugalde

De parte de la Federacion Metropolitana de Municipalidades, queremos darle un agradecimiento por
este espacio que estan brindando el dia de hoy. Me acompafia mi compafiero Steven el labora con
la parte tecnoldgica de nuestra empresa, comentarles un poquito si todos conocen Femetron, todos
tienen conocimiento de que es Femetron, o alguno no tiene conocimiento, la Federacidn
Metropolitana de Municipalidades es una empresa publica, es una asociacion de municipalidades del
area metropolitana, esta institucion lo que hace es proyectos de interés comun para todas las
municipalidades del pais no solamente la del area metropolitana somos una institucién publica,
como institucion publica estamos un poco preocupados de ver el tema tecnoldgico en los cantones
aparte de otros temas mas especificos como ordenamiento vial, los planes reguladores y otros
temitas, entonces Femetron, con este pensamiento crea la empresa de servicios metropolitanos esto
es una empresa también de caracter 100% municipal que nos permite hacer contratos y convenios
de forma directas con las municipalidades del pais, hoy venimos y queriamos exponerles el tema de
ordenamiento vial, es una propuesta que les tenemos a ustedes y a todas las municipalidades y el
sefior Steven les va a exponer un poquito él es el experto en la parte tecnolégica de este sistema.
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Sr. Steven Cabrera — Representante Femetron

Mi nombre es Steven Cabrera, comento un poco acerca de mi quien soy, la razén por la cual estoy
aqui enfrente de ustedes el dia de hoy, voy a tratar de ser bastante concreto y especifico cierto con
respecto al tema como pueden ver me acento son Colombo.-Canadiense, que quiere decir €so naci
en Colombia me crie hasta los 12 afios y vivi gran parte mi vida lo que es en Canadd, ya luego el frio
me saco de alli y bien este lindo pais donde llevd mas de dos afios y porque comento esto dado a lo
que comentaba Marcela la razon por la cual estamos aqui es para hablar algo bastante importante
que es el ordenamiento vial y aqui llevo mi experiencia porque no solamente es saber hablar del
ordenamiento vial, pero comparto mi experiencia porque he tenido la oportunidad de poder innovary
poder llevar estos diferentes proyectos no solamente en Costa Rica pero también en Canada, en
Colombia, en Suramérica, en Europa, donde puede abarcar de todo un poquito y trae las mejores
soluciones para lo que es Costa Rica, porque al final del dia aunque sabemos que de pronto algunos
paises pueden estar muy avanzados, o pueden existir tecnologias de todos los colores, sabemos
que tenemos que ofrecer algo que se aterrice a la realidad del pais, que quiero decir con eso
tenemos que tener en consideracion temas como lo que es las telecomunicaciones del pais, la
infraestructura del pais, la cultura del pais como tal, entonces esto nos lleva a ofrecer una solucion
mucho, mucho mas aterrizada que es la que hoy en dia venimos a ofrecer, pero hoy en dia quiero
aprovechar que tomen esto como un espacio para nosotros compartir este conocimiento que
tenemos con ustedes, que nos vean como unos asesores, compartir todo este conocimiento, esa
trayectoria que hemos tenido, una curva de aprendizaje bastante grande pues no solamente aqui
sino por fuera en Costa Rica ya

tenemos una trayectoria de mas de 6s afios en el pais donde ha sido bastante interesante basado
en todas estas caracteristicas que comentaba el tema de las telecomunicaciones cuando iniciamos
el tema de la infraestructura las calles, las aceras, los cordones de cafios y la cultura obviamente
como seres humanos siempre nos resistimos mucho a lo que es el cambio, al cambio de las cosas,
al progreso pero hay que saber como sensibilizar no solamente digamos a nuestras compafieras,
nosotros mismos sino también a los ciudadanos porque al final del dia se estad haciendo para un
beneficio de ellos. Entonces como tal el propdsito de este proyecto que traemos el dia de hoy hay
varios propositos el primero viene siendo lo que es el ordenamiento vial ante todo tenemos que tener
eso en cuenta porque digo el ordenamiento vial, porque durante mucha trayectoria, muchos afos
hemos estado dandole un mal uso a esto de estacionamientos en via, aunque Turrialba desde hace
muchos afios ya tomamos esa iniciativa de comenzar a organizar el canton porque sabemos de
estacionamiento publico, estacionamiento en via las partes de la ciudad como tal, para nosotros es
un privilegio poder estacionar en la vias publica y ocuparlas como tal pero sin embargo hay que ser
responsables y darle un buen uso que quiero decir, con eso lo estacionamiento en via siempre son
utilizados y deberian ser utilizados para corta duracién, no para duracién prolongada, porque que
quiero decir con eso incentiva lo que la rotacién como Municipalidad tenemos que incentivar por
medio de diferentes mecanismos que es la rotacion, es decir llego me estaciono, hago mi diligencia y
retiro mi vehiculo ya si necesito realizar otro tipo de diligencia ya es para poder utilizar sdlo
estacionamiento fuera de via que son estacionamiento para lo que es duracion prolongada porque,
porque muchas veces inclusive sucede que es que llega uno a buscar estacionamiento y no le
encuentra que me pasa comenz0 a dar vueltas y vueltas hasta que alguien sale, eso a que conlleva
a lo que es el trafico, a lo que el caos vial al final del dia como tal, entonces esto es lo que la rotacion
incentiva a que yo pueda encontrar un campo muchisimo mas facil y bajar lo que el caos vial
también como tal. El segundo propésito de este proyecto como tal es crear empleos algo bastante
importante es que la tecnologia digamos dentro el pais aunque digamos que Costa Rica es un pais
muy bonito y muy chiquito pero de Municipalidad a Municipalidad todas cuentan con diferentes
caracteristicas, entonces la plataforma que hemos desarrollado, la hemos desarrollado pensando
poder optar a las diferentes caracteristicas de cada Municipalidad y pues hemos visto que la
Municipalidad de Turrialba pues tiene sus propias caracteristicas como tal, comenzando que ya
estamos trabajando y tiene una experiencia y una trayectoria como tal, con respecto al tema.
Entonces algo muy importante sobre todo es que ustedes tienen ya un sistema y es dejar claro
desde un inicio es el propésito de esta propuesta no es eliminar trabajos al revés es darle
herramientas a esos puestos que ya existen para ser mucho mas eficientes en su trabajo y darles
herramientas también a los ciudadanos para que tengan una mas grande comunidad como tal,
entonces viene siendo el primer objetivo lo que el ordenamiento vial como tal la creacién de empleo



MUNICIPALIDAD DE TURRIALBA
Cédula Juridica 3-014-042088
DEPARTAMENTO SECRETARIA
CONCEJO MUNICIPAL

y por Ultimo lo que es la comunidad y la comodidad a mi me lleva a lo que es la seguridad
ciudadana, porqué estos recursos que se recojan y la idea es hacer el proyecto mucho mas
eficiente es que se invierta a lo que la seguridad ciudadana, en lo que hemos tenido la experiencia
dentro del pais estos recursos se han utilizado en lo que son ya sea en capacitacion para el
personal, creacion de lo que es la fuerza de policia, creacion lo que es una policia de transito, como
tal a lo que viene siendo ya armas, chaleco, vehiculos de desplazamiento que es uno de los temas
que esta bastante importante en la agenda, lo que es la seguridad ciudadana pero obviamente para
llegar a esa seguridad ciudadana necesitamos recursos, entonces la idea es poder utilizar esta
herramienta, esta plataforma para poder ser mas eficiente y utilizar esos recursos para mejorar
nuestra seguridad ciudadana como tal, ahi estamos hablando un poquito de los objetivos.

Es una plataforma bastante novedosa hemos tenido bastante éxito digamos que a medida del mes
contamos con lo que son mas de 100.000 transacciones, tenemos mas de 40.000 usuarios ya
registrados, basados en nuestro historial en la implementacion se han llegado a un ordenamiento
vial de méas de 3.000 espacios en lo que es la capital y un recado de mas de 7000 millones de
colones a parte de lo que es lo mas importante que el control vial. Voy a tratar de ser bastante breve
con lo que es la plataforma tecnoldgica de como la estarian utilizando y cuéles son los beneficios de
lo que tienen hoy para que tengan una idea esta plataforma como se puede implementar en lo que
tiene hoy, como lo puede beneficiar es una plataforma que completamente trabaja en la nube, via
Internet todo estad completamente integrado, que quiero decir con esto que esta integrado, este todo
se habla uno al otro absolutamente un proceso completamente transparente donde la Municipalidad
tiene acceso a ver absolutamente todo. Algo bastante importante la plataforma se divide tenemos
varias personas

interesadas en el proyecto lo que obviamente la Municipalidad lo que le llamamos nosotros el area
de control vial el area de control vial viene siendo los inspectores estan en calle, los usuarios finales
y como tal los comercios, estas son las personas o las areas importantes para que este proyecto sea
exitoso obviamente la Municipalidad que pueda fiscalizar y tener acceso en tiempo real y saber
exactamente cuanto se esta recaudando y cual es la eficiencia y los resultados minuto por minuto de
lo que es estacionamiento en via, el dia de hoy pues toca esperar creo que hasta el final de mes un
cierre de caja original del negocio de caja para saber exactamente cuanto estamos recaudando con
con este sistema no, minuto por minuto sabemos exactamente cuantos se esté recaudando por lo
que es estacionometros, cuanto se esta recaudando por lo que es la aplicacién todo completamente
para saber un comportamiento adecuado. El area control vial también va a poder tener acceso a
toda esta informacion desde dispositivos inteligentes para poder monitorear y hacer su trabajo
mucho mas eficiente en vez de tener que ir carro por carro, chequeando, automaticamente de una
esquina ellos puede saber exactamente qué carro estd pagando y cual no esta pagando, eso
también lo que hace es que comienza hacer su ronda muchisimo mas rapido, y muchisimo mas égil
quiere decir que pues se vuelve mucho mas eficiente como tal en su trabajo, al final del dia el
usuario final personalmente me ha sucedido, llegd a la Municipalidad de Turrialba tengo que
estacionar, me toca venir buscar una boleta o uno de los sefior boleteros regresar al vehiculo y
dejarla, pero que sucede pues tengo una reunion Concejo, el sefior Alcalde, regidores, sindicos y no
los quiero hacer esperar, entonces la idea es dar la facilidad al usuario que lo puede hacer él mismo
desde su carro desde su vehiculo brindando sistemas accesibles que quiere decir con accesible, es
que todo el mundo tenga acceso, es que si no tengo una herramienta de lo que es un celular, si es
que no tengo una tarjeta de crédito, es que quiero pago en efectivo, tener todas estas diferentes
personas dentro este esquema, tenerlas en cuenta, para que puedan utilizar el sistema muy
facilmente y por ultimo trabajamos con los comercios, porque tenemos que hacer parte a todo a lo
que es la poblacién dentro esta solucion, no solamente una ave hace el verano, entonces utilizando
los comercios también incentiva a lo que es divulgar lo que es este este tipo de solucién porque algo
muy importante es que queremos incentivar aqui es la educacion, la educacion como tal del uso
estas estacionamientos esto va a llegar al progreso de lo que es de la misma Municipalidad,
trabajamos con los comercios ofreciéndoles a ellos la facilidad de poder ofrecerle también a lo que
son a los mismos ciudadanos residentes o visitantes lo que es la venta de los espacios, en muchas
ocasiones hemos visto resistencia también del mismo comercio pero hemos visto inclusive muchas
mismas de la ocasiones que los comercios terminan y esos parte también de educarlos, se terminan
beneficiando de parte de esa solucién, porque al final del dia cuando comienzan a un valor agregado
a su usuario que llega es solo ese usuario termina consumiendo otro producto, entonces comienzan
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a generar lo que es trafico dentro de su tienda. Entonces eso es obedeciendo un poco ya muestra un
poco o que la partida un poquito mas técnica e trataré de ser lo mas simple posible para no
aburrirlos con temas técnicos basicamente lo que estamos viene siendo un poco, ya vamos a entrar
un poco a lo que es la parte un poquitito mas técnica, trataré de ser lo mas simple posible,
basicamente lo que estamos viendo aqui es lo que la Municipalidad y el area parquimetro va a poder
ver en tiempo real, es decir ellos van a poder consultar cuales son los espacios que estan siendo
ocupados y cudles son los que no estan siendo ocupados, cuales estan pagando cuales no estan
pagando ya esto viene siendo acceso a la informacion en tiempo real y sabemos hoy en dia acceso
informacién es muy valiosa, que viene siendo esto a cada gente se le entrega un dispositivo y este
dispositivo viene con GPS programado el GPS lo que hace es cada 5 a 10 minutos lo programamos
para que mande sus coordinadas, es decir asi podemos saber que realmente estd haciendo su
recorrido, el recorrido adecuado previo instalaramos esto en otra Municipalidad del pais veiamos que
los agentes en ocasiones se iban a su casa, se iba a la playa o se desaparecia, entonces €so
también nos ayuda a saber exactamente la eficiencia del recorrido como tal, nos ayuda también a
calcular en pie todo lo que el reforzamiento de esa area, adicional a eso el sistema lo que hace es
un control cruzado que quiero decir con eso es sabemos exactamente que lo que la personas
haciendo con dispositivo y su trabajo, entonces la idea saber y tener acceso a informacion tiempo
real de todo lo que son las diferentes plataformas. Muy importante a eso son los reportes que hoy en
dia no tenemos, automaticamente la plataforma va generando reportes por dia por minuto
exactamente cuantas multas esta generando por agente, donde se generaron esa multas, a quien se
le generaron, quien las género y va llevando todo lo que un consecutivo, la empresa se encarga de
guardar toda esta informacién para que la Municipalidad la pueda consultar por ley tienen que ser
cinco afios que tenemos que guardarlo, la empresa también inclusive si la Municipalidad no cuenta
con los servidores

o la infraestructura necesaria para guardar esa informacion la empresa también brinda este servicio
para poder guardar esta informacion, de pronto aquellos que no sabemos tanto de tecnologia este
tema de guardar informacion sobre todo de cinco afios puede ser bastante costoso, sin embargo la
empresa también pues también lo hace parte de su propuesta. Ya este viene siendo un poquito mas
de lo que la imagen, de lo que la inspectora estarian viendo, basicamente ellos consultan zonas la
arrojan de 6 a 10 zonas automaticamente y es ellos saben exactamente qué carro o que vehiculo
estaba pagando y que vehiculo no esta pagando, esto que hace mucho mas eficiente su trabajo no
tiene que ir carro por carro chequeando una boleta estando en una esquina como mencioné
previamente ellos saben exactamente qué carro estad pagando, a que horas se vence el tiempo y
cual debe ser multado, algo bastante importante este es un procedimiento inclusive Turrialba creo
que lo ideal se ha estado trabajando también se toman fotos, esas fotos también van junto con lo
que es la georeferenciacion del personal en tiempo real, automaticamente esto llega a los servidores
de la Municipalidad y la persona también es notifica, hablamos de que es la accesibilidad, lo que son
los métodos de pago estoy viene siendo algo para los comercios, los comercios faciimente tienen
dos tipos de prop6sitos, uno venden el tiempo, la facilidad de compra de tiempo a los usuarios es
decir yo puedo llegar a una sola, no tengo una tarjeta de crédito, no tengo un celular o estoy
visitando llego compro mi tiempo y el comercio puede hacer esa transaccién por mi. La empresa se
encarga de visitar a estos comercios y vincularlos, se les pide patente, se les pide tarjeta de crédito,
se le pide cédula pasan por todo un filtro para asegurarnos que sean comercios legitimos que van a
estar ofreciendo este tipo de servicio.

El segundo proposito los comercios vienen siendo es que las personas pueden acercarse y recargar
su billetera virtual que quiero decir con billetera virtual es basicamente una billetera que esta en la
nube y yo si no quiero poner mi tarjeta de crédito, en mi celular o mi tarjeta débito, llegd al comercio
le doy 2000 colones y automaticamente mi cuenta se recarga eso quiere decir que la puedo ir
consumiendo a medida que la vaya necesitando, bastante importante la aplicacién el dia de hoy el
90% de nuestros usuarios utiliza lo que es la aplicacion tenemos diferentes métodos pero la
aplicacién sigue siendo también un medio bastante utilizado, facilmente la persona llega la baja
desde su celular puede ser desde IPhone, Android la bajan gratuitamente tenemos mas de 35.000
usuarios registrados esos mismos usuarios que ya existen van a poder llegar a consumir aqui, es
decir si iniciamos el proyecto aqui a estos usuarios también se les notifica que Turrialba viene siendo
un lugar mas donde pueden consumir este servicio. Algo bastante importante es la experiencia del
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usuario que quiere decir este mapa se llama una metodologia que desarrollamos, es buscar tu
parqueo, basicamente yo antes de venir a Turrialba yo puedo consultar cuales son los
estacionamientos en vias de Turrialba, y donde estan ubicados yo facilmente ingresa la aplicacién
de donde estan los estacionamientos, utilizamos tres colores para medir lo que es la ocupacion de
sus estacionamientos por medio de lo que es google o waze, ya me da lo que es la movilidad para
yo poder llegar, que hacemos también bajamos lo que es el consumo de gasolina, también por lo
que son este medio de lo que es waze 0 google maps y ya llegamos directamente a nuestro punto
de estacionamiento, es un valor agregado que se le ofrece y también se baja lo que es el caos vial.
Adicional a esto que hablamos de los comercios hablamos de la plataforma inteligente que son para
los celulares, también ofrecemos los parquimetros, estos parquimetros son completamente fisicos
trabajan con un panel solar completamente independiente eso lo hace una obra muy facil, muy
verde, muy ecoldgica quiere decir que no tenemos que conectarlos a la energia, no va a consumir
energia de la ciudad como tal, al revés es el mismo panel que tiene encima estd captando la
radiacién del sol y sigue cargando una bateria de 12 V que le sigue dando energia entonces
basicamente las personas que no quieren ni consumir por medio de lo que es un comercio o del
teléfono pueden llegar al parquimetro y hacer su diligencia automaticamente, estos parquimetros se
ubican estratégicamente dentro las Municipalidades, para que sean visibles y sean accesibles por
los usuarios, algo bastante interesante es que estos parquimetros estan todo el tiempo monitoreado,
que quiere decir con eso es que son como una computadora inteligente y me dice exactamente cual
en la recaudacion que se esta haciendo, si tiene algun inconveniente, si necesita mantenimiento, me
dice exactamente cual es la ocupacion que se estd dando en esa cuadra también ayuda a informar
lo que es la plataforma, entonces un poquito de lo que la propuesta basicamente que quiere decir
con la propuesta es lo que nosotros ofrecemos o Femetrom, ofrece como tal es un producto, es un
proyecto le llamo “llave en mano”, que quiere decir con llave en mano, es que la empresa se hace
cargo de absolutamente todo, entonces la empresa lo que hace es que se va a

riesgo, basicamente la empresa acept6 lo que un estudio inclusive ya sin ningun compromiso, la
empresa hizo el estudio de lo que es Turrialba, medimos las calles, medimos los espacios, vimos lo
que es la rotacion como tal, verificamos si estan cumpliendo con las normas, hicimos todo lo que era
la corrida financiera, hicimos proyecciones, hicimos presupuestos exactamente cuanto
necesitariamos para Turrialba, cuantos parquimetros van a salir, cuantos espacios también parte de
nuestra propuesta es sensibilizamos a la poblacion que quiere decir eso es que por medio lo que son
las redes sociales traemos tan personal fisico, colocamos personal en la calle que va informando a
los ciudadanos de esta nueva tecnologia o esta nueva solucion que se le esta brindando
completamente gratis para ellos. Nosotros como empresa obviamente pues colocamos este sistema
sin ningun costo para la Municipalidad y exigimos si un contrato para un término determinado,
durante este término la empresa lo que se va a encargar es de trabajar fuertemente para que sea un
éxito, asi poder generarla la Municipalidad recursos, la compafia poder recuperar su inversién y
eventualmente generar una utilidad como tal. Entonces van a tener una compafia que
constantemente va a estar trabajando para poder ofrecer un buen servicio, una buena tecnologia
constantemente, seguimos trabajando en la tecnologia, nuestra plataforma le hemos invertido méas
de 1500 millones de colones y constantemente se le siguen haciendo actualizaciones con el tema de
la tecnologia hoy en dia que estamos répidamente se va actualizando, como empresa tenemos que
estar siempre al dia ya cuando salimos con una tecnologia o una solucién ya no sélo comenzar
nuevamente con la otra, entonces constantemente van a tener la compafiia también trabajando en
nuevas soluciones, trayendo nuevas soluciones a lo que es la Municipalidad sin ningun costo
adicional, por qué parte de lo nuestro es seguir ofreciendo esas soluciones para que la gente pues
tenga esa accesibilidad y esa facilidad de consumo. Basicamente un poquito mas adicional la
empresa también inclusive se encarga de lo que es la demarcacion horizontal y vertical, que quiere
decir eso, todo lo que es de blanco, amarillo, sefializaciones, donde diga estacionamiento regulado
por ley 3580, también nos encargamos de todo lo que es involucrar todos los comercios, todas las
integraciones con el INS, las plataformas colocarlas damos también lo que un Call Center o un
centro de atencion durante el tiempo operacion completamente gratis que la gente puede llamar en
caso de que los multan por alguna razén, o si tienen alguna duda, si algo sucedi6 también la
compaiiia lo ofrece completamente gratis al ciudadano. Adicional a esto también ofrecemos lo que
un equipo de monitoreo 0 una sala de coémputo para la Municipalidad es decir les damos
computadores para que la Municipalidad tenga acceso a ver todo esto entonces los configuramos,
los entrenamos y este personal va a poder tener acceso absolutamente a toda la operacion, ver a los
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agentes que estan en la calle, ver exactamente cuanto se esta recabando, cuantas multas, adicional
a esto la compaiiia también ofrece lo que es un recurso o un personal humano, un personal humano
para que se contrate y este haciendo la rotacién de pronto generaria duda de como funcionaria esto,
hoy en dia Turrialba cuenta con personal, nuevamente reitero la idea de este proyecto no es
eliminar trabajos es complementarlos con herramientas tecnolégicas es decir que esta gente que
hoy en dia esta en la calle pueda estar desde una oficina monitoreando a este personal que esta en
la calle, haciendo todo lo que la fiscalizacion que ese trabajo pues esta haciendo correctamente,
todo lo que son las multas y todas las generaciones de esta notificaciones las realizan los agentes
que estan en la calle pero queda propenso a lo que es una aceptacion de los que estan en la
oficina, por medio de lo que son fotos, informacién tecnoldgica utilizando ya las plataformas
tecnolégicas para corroborar que realmente estén cumpliendo con lo que es la ley 3580 y las
diferentes partes que es como no pago, pagod y se les acabo o estacionado fuera lo que son areas
de estacionamiento, adicional a eso damos todo lo que el mantenimiento correctivo, preventivo, si
algo se pinta si alguno esta bien hecho la compafiia notificacion, o la compafiia constantemente vas
a estar trabajando eso viene siendo como un resumen muy ejecutivo y rapidamente de lo que viene
siendo la solucion, nuevamente reitero en una solucion llave en mano es decir que la compafiia
basado en un estudio que hace dentro la Municipalidad y que ya realizamos sin ningin compromiso
hace la inversion y se va a riesgo para hacer este proyecto un éxito, como tal la compafia asume el
riesgo de entrar a la Municipalidad y hacer esta inversion, esos resultados como pueden ser
negativos o positivos obviamente estamos inclinados a que sean positivos, eso basicamente es.

Sra. Marcela Ugalde: Algo muy importante que tal vez se le pasé a Steven, todos los recursos que
ingresan por el pago de parquimetros todo va a una cuenta municipal, nosotros nunca tocamos el
dinero nosotros a final de mes pasamos la factura a la Municipalidad por nuestro porcentaje de
recaudacion y ya la Municipalidad nos pagaria a nosotros directamente.

Sr. Steven Cabrera: Todo el dinero que entre tanto por lo que son aplicacién, parquimetro o
comercios automaticamente hacemos todas las integraciones con el Banco Nacional o con las
entidades que ustedes estan trabajando y a medida que la gente vaya generando por estos medios
un estacionamiento se generen ingresos, automaticamente van a cuentas municipales, nunca caen
en cuentas de la entidad esto porque, uno porque son recursos municipales, tienen que caer en
arcas municipales como tal entonces una vez que se cierre el mes, la compafia basado en esos
resultados nuevamente pasa una cuenta por cobrar basados en esos resultados. Como mencionada
previamente la compafia colocaria personal también adicional al que ya tienen sin necesidad de
desplazar al personal que ya tienen que estd haciendo ese trabajo en campo, también educando a
los usuarios de como utilizar lo que es las diferentes soluciones, revisando que estén cumpliendo
con lo que es el reglamento que tiene la Municipalidad, algo bastante importante Turrialba hoy en dia
cuenta con un reglamento, el reglamento pues tocaria revisarle también acondicionarlo a nuevas
tecnologias, hace poco esto es un tema también para compartir se le hizo, tenemos la inquietud y la
compartimos con la Contraloria, si esa tarifa, |a tarifa Estacionémetros tenia que ir a la Contraloria y
no es necesario que esa tarifa vaya a la Contraloria, esa tarifa es puesta basado en un estudio de
mercado maximo anualmente puede subir un 10% y una vez aprobada por el Concejo es publicada y
listo no tiene que ir a Contraloria como era hace muchos afios 0 como se tenia conocimiento.

Reg. Arturo Rodriguez Morales: Este tema nosotros lo vimos en la Comisién de Semaforos y
Estaciondmetros donde esta dofia Vilma, don Edgar, dofia Kattya, dofia Alba, mi persona y don
Rodolfo y nosotros si ya habiamos hace algunos tiempos atras esta informacion y nos parecio
valiosa hemos ido desmenuzandola como dicen pero era importante traerlo aqui a que ustedes lo
vieran ya como Concejo, la idea con esta exposicion es que al final de ella el Concejo vote el
trasladarle esta informacion a la Alcaldia para que la Alcaldia pueda ya con los técnico y con los
financieros, los abogados procesar la informacion y llegar a buen puerto en esta situacion, esto es
tecnologia de avanzada, de punta como dicen, nos pondria en un lugar diferente primero podriamos
comprar las boletas de estacionémetros con nuestro celular pero los que no tienen pueden
comprarlo en el comercio como decia Steven o con los aparatitos que estan en cada 100 my lo més
increible sefiores regidores, sindicos es que la Municipalidad no tiene poner un coldn, porque lo
harian ellos esa es la situacion, le dariamos algo a la ciudad para ordenamiento vial, que es lo que
estabamos en esto, segundo ustedes vieron no es que aqui hay un negocio y que una empresa va a
decir esto es mio, venga para aca ustedes escucharon el dinero ingresa directamente a las cuentas



MUNICIPALIDAD DE TURRIALBA
Cédula Juridica 3-014-042088
DEPARTAMENTO SECRETARIA

CONCEJO MUNICIPAL

de la Municipalidad, y después la Municipalidad se arregla con ellos en un porcentaje porque ellos
no hacen todo, es un negocio, tercero que pasa con los funcionarios que era la situacion eso es una
decisién que nosotros como Concejo y la Alcaldia debemos de tomar decisiones, que si los ocho
funcionarios ya no se van a ocupar es posible, yo si lo quiero decir, pero no significa que hay que
despedirlos podemos reubicarlos una Policia Municipal o en una Policia de Transito Municipal que la
ley ya lo permite y con qué lo pagariamos con este los mismos recursos porque pasariamos a algo
que yo he estado criticando que nuestra Municipalidad tiene una tendencia mayor a cobrar multas
que a vender boletas y los presupuestos esta, la estadistica esta alrededor de 30 millones en venta
de boletas y casi 80 millones en multas que hacemos eso, la tendencia es a cobrar multas y no a
vender boletas por lo cual estariamos dandole vuelta al sistema, estariamos motivando la venta de
boletas y no a cobrar las multas y de ultimo me parece importante es que cualquier persona con su
celular como decia Steven, puede ubicar espacios libres, a veces uno llega aqui y da como cinco
vueltas a la ciudad para conseguir un espacio pero la gente que es de lejos se le confunde,
imaginense eso seria apropiado, hablamos con el Alcalde que hay un proceso que se esta haciendo
aqui con una plataforma pero es basica que podria facimente complementarse en ciertos niveles
con el trabajo que ellos hacen, ellos no solamente es vender una boleta desde el celular es mucho
mas que eso, Yo debo decirles que igual la Federacién de Municipalidades Metropolitanas que es
de San José, donde esta el Alcalde muy reconocido de todos nosotros don Johnny Araya Monge y
otras personas mas, el Alcalde de Santa Ana, de Curridabat, que ahora es Ministro de Educacion,
ellos han tenido de punta, porque nosotros vamos a pensar con sistemas mediocres cuando
podemos aspirar algo mayor, eso queremos hacerlo y lo més interesante sefiores regidores termino
reitero sin que nos cueste un coldn, porque no tenemos invertir, la inversién de ellos de mas de
100.000 dolares es ellos quienes la deben de hacer pero eso no vamos a tomar la decisién hoy aqui
como decir si vamos a votar y que ya estas personas hagan el negocio no, no es eso todo lleva un
tramite, todo lleva un procedimiento asi es en la Ley General

de la Administracion Publica, si sentimos que es necesario aclarar procedimientos, es necesario
buscar condiciones nuevas para los ciudadanos, la aplicacion puede ser con varios idiomas mas que
aqui tenemos personas del Catie y turistas con cuestiones que llegan al canton en varios idiomas en
inglés, francés, etcétera creo que hasta chino, entonces pueden hacerlo pero lo importante sefiores
regidores es darle la oportunidad a los ciudadanos al poder elegir, luego valoraremos la situacion
recalco que para mi lo importante fue que es tecnologia de punta, segundo que no nos corresponde
invertir un sélo colon y tercero pasamos de la cultura de cobrar multas a vender boletas eso es lo
correcto, eso es lo que mas me gusta, que es algo que he criticado por afios desde esta curul, que a
veces ponemos una meta de 80 millones en multas y eso significa decir a los estacione artistas que
lleguen a poner multas a galope porque hay que cumplir con la meta eso no es justo, €so no es
correcto y ademas de eso es aceptar que somos una ciudad de desorden y de pagadores de multas,
€s0 no puede ser porque esta Turrialba es una Turrialba educada de gente con cultura y para eso
debemos darle las condiciones a las personas. Ademas con el sistema ya nadie va a poder decirle
porque se ha dado dicen por ahi, que a este le hago el parte y a este no, porque ya el reporte va a
estar desde el celular porque cada espacio tiene un codigo entonces ahi esta.

SE ACUERDA:

Trasladar a la administracion la propuesta el proyecto de estacionamientos en via publica
desarrollado por la Empresa de Servicios Metropolitanos ESM, Sociedad Andnima, empresa publica
de capital 100% municipal misma que el total de sus acciones le pertenecen a la Federacion
Metropolitana de Municipalidades, Femetrom.

Autorizar a la administracion revisar y estudiar la propuesta del proyecto de estacionamientos en via
publica expuesto por la Empresa de Servicios Metropolitanos ESM Sociedad Anénima, para una
posible implementacion. Aprobado por unanimidad. Acuerdo definitivamente aprobado.

4. RAtencion al Sub Intendente de Policia — Tonny Herrera Diaz- Sub Jefe Delegacion
Policial de Turrialba.

Gracias por el espacio que nuevamente no regalan, mas que todo es para rendir cuentas del
segundo semestre de lo que realiza Fuerza Publica, es un sistema que se viene aplicando para que
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ustedes se den cuenta también de lo que se realiza normalmente en lo que es la comunidad de
Turrialba, normalmente en el canton, que corresponde todos los distritos, entonces nos acomparnia la
compafiera Maria Fernanda de Operaciones del Sector de Turrialba.

Como ya sabemos todos verdad el 52% a nivel de lo que es Cartago, corresponde a Turrialba lo
que es este de Turrialba corresponde a 12 distritos algunos operativos, algunos otros no, entonces
es bastante extenso la lo que es el sector de lo que es Turrialba. Se viene dando los limites que al
Norte tenemos con Pococi, al Sur con Pérez Zeledon, al oeste con Paraiso, al este con Limén y los
que han dado en la zona el Grano de Oro, Chirrip6, yo recién llegado acd, tenia 8 dias y tuve que
ingresar ahi duré como 5 horas caminando solo para llegar a un incidente que los compafieros
pidieron apoyo de emergencia y duramos 5 horas, imaginense lo extenso de los territorios. Ese es el
personal con el que contamos actualmente en la Delegacion lo que es Turrialba Centro tenemos 80
oficiales lo que es La Suiza tenemos 33, Santa Teresita tenemos 15, Pavones tenemos 13, Tres
Equis tenemos 12, La Isabel 13, lo que seria el recurso movil seria unidades 8 en todo el canton, las
que tenemos fuera de servicio son 14 ahi incluye motocicletas también que son por dafios menores
por decirlo asi pero el trdmite de lo que es el gobierno ya todo lo conocemos un poco tedioso,
entonces por cosas pequefias o repuestos leves quedan fuera de servicio, esa seria la estadistica
general de los Ultimos cuatro afios ahi no se observa muy bien pero a nosotros el mas bajo la el
seria la estadistica de los ultimos cuatro afios, si logramos ver hay puntos muy altos que es el hurto,
sin embargo comparado a afios anteriores estamos muy abajo, esos descuidos de nosotros mismos
que dejamos un teléfono mal puesto, o ahi en una tienda llega un sujeto se lo echa a la bolsa y se
va, son cosas que se nos sale de las manos a lo que es fuerza publica, sin embargo tenemos dos
programas de radio de los lunes y los jueves que se esta atacando ese tema de prevencion, por eso
es que se le incita a todas las personas a denunciar cualquier acto, cualquier hecho que se dé,
todos esos son delitos, tenemos asaltos 71, en el afio

2018 si logramos compararlos con los afios 2015, 16, 17, es el afio menor, ese es el delito que yo
llego con arma blanca, con arma de fuego y la asalto, esa es la distribucion de los delitos a niveles
de distritos, en rojo podemos observar los delitos donde se presenta mayor cantidad que seria La
Isabel y Turrialba Centro, Turrialba Centro con un total de 434, seria el punto Ultimo que ese si como
todo cantdn la cabecera siempre va ser el rango mayor en cuanto a delitos mas que todo por
indigencia, por consumo, por personas ajenos a lo extrafo, ese seria el comparativo de la rendicion
anterior el Regidor Rodriguez me habia solicitado comparativo con otros afios por lo general siempre
traemos los ultimos seis meses nada mas, sin embargo a la solicitud de él que lo tenemos muy
presente, se hizo de los ultimos cuatro afios, si logramos observar en el 2018 tenemos 20 casos esto
seria Unicamente diciembre 2018 20 casos que seria de los ultimos cuatro afios, seria el segundo
lugar mas alto por decirlo asi primero esta el 2015 con 34, 2017 con 22 y posterior 2018, sin
embargo estamos atacando todos esos delitos aqui donde ven homicidios 2018 1, de diciembre no
se si tienen conocimiento fue de una menor recién nacida que se dio, ya los papas fueron
sentenciados estan con seis meses de prision preventiva, tenemos dos casos de homicidios que
seria el del puente blanco arriba, que se dio en Alto Cruz, una persecucidn ahi y tuvimos la atencidn
de los tres elementos también estan con tres meses de prision preventiva y tenemos el tercer evento
que se dio en la zona de Chirrip6 entre hermanos en una rifia con cuchillo, entonces importante es
muy doloroso ver tenemos tres homicidios estuvieron detenidos los tres. Como les decia los afios
donde estaba mayor la incidencia el ultimo, el numero 20 que seria de nosotros actualmente 2018 y
los anteriores afios que también han estado altos sin embargo vino la disminucion de personal
también con el rol de nosotros de 3 x 3 o de los compafieros aca nos contaban tenian hasta
policletos y personal en recorrido a pie con este nuevo rol tuvimos que hacer otro grupo de trabajo a
nivel de cantén, todo cantdn distritos, Grano de Oro todo lo demas, entonces todo eso vino a bajar
lo que fue policialmente en lo que es el cantdn. Estos son objetivos de Fuerza Publica, que lo
tenemos muy claro este punto ahi que es mas que todo por vendedor de droga que tiene orden de
captura y estamos trabajando junto con la mano del OlJ para ver si lo detenemos.

Este evento ya son trabajos realizados por la Fuerza Publica, se dio la detencion de personeros ahi
de que se estaban robando combustible en la zona de Peralta, se detuvo con 29 estafiones
cargados de combustible, de ellos 10 llenos y este 75 m otro vehiculo, eran dos vehiculos por lo
general siempre andan 2, uno a lo que le llamamos de punta para avisar si se ve Fuerza Publica y
enfocarse Fuerza Publica en ese, por lo general andan dos una que avisa a los demas que estan
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trabajando o sustrayendo el combustible estan prision preventiva por el momento eran de la zona de
aca de Turrialba, entonces teniamos la alerta también que fueran extranjeros ya que se esta dando
mucho delito de ese tipo de personas pero al final o por lo menos esta banda si es de aca de
Turrialba, anteriormente en noviembre detuvimos a tres hombres que venian de Siquirres que
también andaba con tanquetas pero las tanquetas andaban vacias, entonces no pudimos
vincularlos, si le pasé toda la informacién al OlJ y ya ellos estan trabajando en la investigacion. Eso
son parte de los vehiculos que utilizaron alld vemos las tanquetas llenas. Lo que tenemos de
recorrido de lo que sale Limon de lo que es el oleoducto tenemos una distancia de 18 km que pasan
por Turrialba y es bastante extenso, se da mucho también que en fincas privadas por decirlo asi se
presten o le alquilen parte del terreno a estas personas y estos se aprovechan para realizar la
sustraccion, esto es un caso aislado que se hizo pero si se da, no se si recuerdan hace poquito
también aqui en Torrealba por la plaza hay una sustraccion ahi de material también que era de una
propiedad del banco y estaba en un proceso ahi de reposicidn y se hallé ahi varios camiones con
tanquetas y demas.

Con base a estos delitos, de delitos contra la propiedad tenemos una estrategia para utilizar en el
primer trimestre del afio, ya sea enero, febreroy marzo para ver si por decirlo asi nos funciona, con
base a eso vamos a ver si funciona acé en el centro y aplicarla a todo nivel de cantén, en sus 12
distritos para bajar estos numeros y darles mayor seguridad a las personas, esos son como les
decia los puntos mas altos en lo que son delitos contra la propiedad, Turrialba Centro, La Isabel y La
Suiza, a nosotros cuando hacemos el trabajo de objetivos nos tiran por dias y horas de que estas
personas de trabajan o se dedican a delinquir, tenemos Torrealba de lunes a miércoles de 15 horas
a las 21 horas del 3 de la tarde a 9 de la noche, lo que es La Isabel miércoles y sabados de las 15
horas a las 21 horas y La Suiza que seria de las 18 horas a las 21, son rangos ahi vemos de 9
horas, 6 horas y 3 horas todo eso lo que vamos a tratar de enfocar el recurso para darle mayor este
seguimiento a sus delitos para contrarrestarlos. Esto seria la sectorizacion de los distritos estos
mencionados, los puntos

ahi viene los barrios que ahi se dan los hurtos y tachas a vehiculos entonces son parte de la
estrategia de utilizar en el primer trimestre del 2019. El sector de la Suiza que es bastante extenso y
contamos con 2 unidades y a veces con uno, el sector de La Isabel contamos con 1 unidad que se
nos esta complicando a veces con el Verolis y todo ese sector de la linea hacia adentro sin embargo
lo estamos reforzando con motorizados también para darle mayor cobertura y que no se no se nos
salga de las manos.

Estos son los que corresponda aprensiones del 2016 al 11 de diciembre de 2018, si vemos en la
linea vemos que vamos hacia abajo verdad, eso con base la disminucion de personal entonces tiene
que ver mucho en eso en lo que falta personal, ya nos solicitaron una propuesta de nosotros de lo
que es jefatura aca una proyeccion para el 2019, contando nosotros en cuanto a puestos, mas
unidades y todo nos hace un faltante de 72 oficiales y ahorita tenemos 167 a nivel de canton,
tenemos varios con recomendacién médica que no puede salir de la delegacion, que solo de dia
pueden trabajar entonces desde si estan poco limitados pero sin nos mandaran esos 72 oficiales
vean que bajamos esos numeros facilmente. En cuanto a lo que son armas de fuego ahi tenemos un
aumento para este afio de 19 , tenemos un aumento solo el afio 2018 un aumento de 19 armas
comparado al afio pasado, el afio pasado se decomisaron solo 11y este afio llevamos 29 y hoy se
decomis6 otra mas, que no se contempla en el cuadro por la estadistica, en los vehiculos también
hemos tenido un incremento de decomisos si hemos vemos el recuadro inferior izquierdo los que
son carros decomisados en el afio 2017 se hicieron 2, en este afio llevamos 10, lo que son hallazgos
1 en 2018 y recuperados seria 1 en el 2017 y 4 en el 2018, eso son carros robados que se agarran
en carretera por decirlo que se hacen decomisos de motocicletas, que se hacen intervenciones
cuando hay mega operativos con Transito que se le da enfoque méas que todo en motocicleta, que
son los vehiculos que se estan dando la mayor cantidad de delitos, que son robos, asaltos por que
es el vehiculo méas rapido para darse a la fuga, y mas ahora con estas presas y con todo lo demas
que hay de muchos vehiculos. Lo que son homicidios como le contabamos Peralta, esto seria todos
los cantones de lo que corresponde Cartago como region si logramos observar la primera es
Cartago tienen en el 2018, 16 tienen 3 homicidios mas comparado nosotros estamos relativamente
+1 que seria 100% porque el afio pasado tuvimos uno en este afio tenemos dos, mas este que se
dio de la nifia que no estad contemplado aca, si vemos lo que es La Unidn que seria el tercero ellos
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tienen 19 homicidios en el afio 2018 y en el 2017 hubieron 20 mas que todo estos homicidios en lo
que se da en Cartago y La Unidn son pelea de territorio por lo que es droga, asaltos y demés ajuste
de cuentas que le llamamos nosotros eso, estos son todos los homicidios que se dieron en Chirripo,
un poco de la descripcion que se dio en el hecho que fue un pleito entre dos hermanos y que se
detuvo al dia siguiente se ingres6 a la zona y se detuvo al hermano y se pasé a Fiscalia, el otro que
se dio aca arriba en lo que es Alto Cruz y donde les comentaba que los tres sujetos detenidos fueron
pasados a que esta a Fiscalia y estan con prision preventiva. Lo que son las estrategias a utilizar por
parte de Fuerza Publica que tuvimos reuniones con agencias bancarias lo que corresponde
noviembre y diciembre en esta época de que se da mucho dinero en la calle, tratar de prevenir
robos, asaltos, hurtos, timos y todo lo que ello conlleva a la gente que se aprovecha de estas
personas mas que todo se da mucho con los indigenas que se aprovechan de ellos, y ellos a veces
no saben usar el cajero y mas bien piden ayuda y se aprovechan, entonces tratar de estar en eso
ahi tenemos grupos y soluciones con ellos y se hizo un grupo de whatssap, entonces muy util y se
han agarrado varios elementos asi, las actividades que se realizaron para este afio Festival de la
Luz aca en Turrialba que estuvimos de lleno propiamente ahi con dispositivo con 50 oficiales nos
prestaron de Cartago mas todo lo de aca, trajimos de distritos tuvimos que bajar este recurso en los
distritos como les decia para cubrir este evento que es bastante grande y que conlleva mucho
personal. Lo que es la estrategia a utilizar como le decia en el afio 2019 se determina en el recuadro
derecho pero la estrategia es implementar rutas, objetivos que le llamamos nosotros que son
personas a tener en cuenta que se esta haciendo dafio, que nos estan haciendo delitos, robos en los
sectores se hacen unas rutas, se hacen objetivos se ataca con recorridos y por una franja horaria,
que seria los puntos a utilizar. Como les decia la participacion de Fuerza Publica en el Festival de
las Luces, pero ahi con nifios también algunos familiares de compafieros, otros de vecinos que
querian implementar ahi a los nifios vestidos de policias en lo que es la carretita, y nosotros con
mucho carifio lo hicimos para participar de lleno y con el festival, pero si los nifios muy divertidos ahi
y muy bonita la actividad.

Agradecerles el espacio igual a los compafieros de que realizaron la actividad, ahi esta el
compafiero también que nos dio el espacio ahi y como le digo estamos para servirles cualquier.

5. Atencion al sefior Elmer Salazar Rojas — Gestor de Turismo

Gracias por el espacio, inicialmente quiero empezar con la presentacion no sé si todos conocen el
video promocional de Turrialba, que se estuvo gestando pero me interesa darlo a conocer hoy aca y
que ustedes lo vean como parte del preambulo lo que es la explicacion de lo que es el tema de
MICHI-NO-EKI que fue la experiencia vivida en Japon. Esta grabacion la hicimos en el mes de
noviembre fueron dos dias de grabacién con el SINAC y que dieron aposté lo que se producto es
parte la camparfia que la Municipalidad desde Alcaldia que nos han brindado mucho el apoyo se ha
venido gestionando en el tema de el Plan Integral de Gestién de Destino, que se esta haciendo con
el ICT, el Ministerio de Cultura, la Camara de Turismo, y para este afio tuvimos la oportunidad con
un presupuesto que destind la Alcaldia de poder elaborar este video en la parte de promocién
turistica.

Entrando en el tema de lo que es MICHI-NO-EKI, la traduccién al espafiol es Estacion de Carretera o
Carretera de Estacion, eso lo que significa MICHI-NO-EKI, fue una pasantia que tuve la oportunidad
de asistir a Japdn durante un mes esto fue gracias a Jaika que es la Agencia Internacional de Japén
mediante una postulacién que el Ministerio de Economia me tomé en consideracion con el trabajo
que hemos venido realizando desde el Comité Local OVOP y de Costa Rica con esta postulacion,
por lo menos gracias a esta oportunidad fue la seleccién numero uno de Costa Rica para poder
asistir a lo que fue el tema de que de MICHI-NO-EKI. Qué es MICHI-NO-EKI aqui lo dice un poquito
esta presentacion son insumos dados por el sefior Mad Zua que es el técnico experto en MICHI-NO-
EKI, que en un tema de cuestiéon de derechos, él como autor tenemos la potestad de utilizar esta
presentacion siempre tenemos que hacer mencién de lo mismo cuando son instalaciones de
descanso la idea es que son zonas de descanso ubicadas en areas estratégicas cerca siempre
carreteras principales llamese carreteras nacionales como prioridad nimero uno, carreteras
prefectorales como numero dos, digamosle carreteras prefectorales, carreteras como si aqui
tuviéramos carreteras que conectan de provincia a provincia y luego las carreteras municipales es
importante que es en centro de desarrollo local, lo que se quiere es dar la oportunidad a que las
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comunidades desarrollen esas actividades econdémicas y que los usuarios puedan acceder a lugares
con areas de descanso y poder contribuir con la rehabitalizacién de la economia, eso es lo que
pretenden las MICHI-NO-EKI, generar un impacto econémico en aldeas aledafias es como le lo
llaman ellos, importante los objetivos suministraron ambiente seguro, contribuir la promocion local,
los instala el gobierno local en este caso tiene mucho apoyo del gobierno central, el Gobierno
Municipal es el que solicita la instalacién o la creacién de una MICHI-NO-EKI, pasa por lo que es
como un Ministerio que le llaman el Mooret y posteriormente le da el visto bueno Gobierno Central y
en Japo6n actualmente hay alrededor de 11435 MICHI-NO-EKI operando. Ahora si importante las
funciones de la MICHI-NO-EKI tienes tres funciones principales uno es una funcion de descanso, un
area gratuita por lo general son parqueos grandes con servicio sanitario abierto 24 horas y esa area
de descanso tiene como les dije servicio sanitarios, teléfonos publicos, como en Japédn las
exenciones son tan largas, es una area que si las personas van cansadas en carretera o quieren ir
a conocer un atractivo turistico pues puedan acercarse y descansar. La segunda funcién es de
transmision de informacion, las MICHI-NO-EKI tienen areas donde se da toda la informacién que
relacionada a ese territorio, llamese informacion turistica, llamese informacion de la situacién del
clima, llamese informacion de situacion del reporte de la situacion de las vias y la otra es una funcion
para facilitar la coordinacion de la comunidad funcion de promocién local. Las MICHI-NO-EKI tienen
areas en las cuales personas puedan acercarse y comprar todos los productos que se puedan
desarrollar en un area especifica en este caso gobierno locales, ahi en Jap6n aunque son territorios
tan grandes conoci gobierno locales que tienen hasta Municipalidades con 650 personas,
Municipalidades que tienen 1500 habitantes y 15.000 habitantes son municipios pequefitos pero
muy bien estructurados la MICHI-NO-EKI se convierte como en el centro estratégico para lo que es
el desarrollo econémico, en una con una que se Visitd en la MICHI-NO-EKI es donde se ubicaba la
Unica panaderia de ese municipio, entonces estratégicamente siempre habia flujo de visitantes. La
MICHI-NO-EKI pueden ser ubicadas con un area central, digamos de ciudad como este caso que les
mencioné de la panaderia u otras que le llaman tipo de getway, que lo que pretenden es que son
centros de paso de personas que vienen a conocer algun sitio por un atractivo turistico. Y una Ultima
cuarta funcién que se me olvidé mencionar es que algunas tienen esa no es obligatoria algunas
tienen funcion de centro de atencion de desastres, entonces utilizan las instalaciones de la MICHI-
NO-EKI, si se da alguna eventualidad como en Japén es muy dado, yo personalmente tuve la

experiencia de estar en Jap6n y vivir dos tifones y un terremoto y muchas de las MICHI-NO-EKI
tienen esa otra funcion. La MICHI-NO-EKI son estructuras gigantescas para que tengan una idea
una MICHI-NO-EKI consulte, pregunté me hablaron un costo de 4.5 millones de délares y yo les
pregunté y cuanto les ayuda el gobierno central, el subsidio, bueno subsidiaron 4 millones de
ddlares entonces el gobierno local aportd lo que por medio millén para poder desarrollar la MICHI-
NO-EKI, obviamente que el modelo hay que en tropicalizarlo no me imagino estructuras tan
gigantes como lo que he vivido Japon y me imagino areas que sean administrados donde haya un
servicio de descanso abierto 24 horas, la cultura de ellos es muy diferente definitivamente a la
cultura no solo de nuestro pais si no la cultura latina, son mas ejemplos que lo que es la MICHI-NO-
EKI. Por el tema del tiempo queria explicarles los principios que tiene la MICHI-NO-EKI y parte del
proceso es cuando estuvo en Japdn teniamos que elaborar un plan de accién sobre lo que es una
MICHI-NO-EKI en cada pais, estuvimos representantes de Costa Rica, de El Salvador, Nicaragua,
Panaméa, Republica Dominicana, éramos 5 representantes de paises y cada uno elabor6 una
propuesta de como poder desarrollar una MICHI-NO-EKI, entonces para que ustedes conozcan un
poco lo que fueron esos principios y tenemos que considerar muchos serios factores como lo
importante es siempre estar cerca de una ruta principal.

A continuacion les voy a presentar lo que fue la elaboracidn del plan de accién que mi persona tuvo
la oportunidad de presentar ahi tuvimos que considerar algunos factores como el area de espacio,
solo Panama y Costa Rica bueno por lo menos la representacion de nosotros de la Municipalidad no
teniamos claro que era una MICHI-NO-EKI, El Salvador esta muy avanzado en este tema incluso
tienen toda una politica nacional en el tema de OVOP y MICHI-NO-EKI es parte de, entonces la
propuesta tomando en consideracion pues espacios o areas fisicas que la Municipalidad pueda tener
para desarrollar una propuesta como estas fue hacer una propuesta sobre la elaboracién o
implementacion de una MICHI-NO-EKI sobre lo finca La Trinidad, el objetivo general era la
elaboracion de esa propuesta siguiendo el modelo original japonés pero adaptado a las condiciones
del canton.
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Un poco los antecedentes que tuve que exponer alla la situacion de la finca cuanto territorio tiene,
que area de potrero se podria aprovechar intervenir, las condiciones de la misma sabemos que es
muy importante en el tema de recurso hidrico que esta una zona altamente pues desarrollado o que
tiene mucho potencial para el desarrollo turistico, una zona con un queso es super importante en lo
que es el territorio nacional ya con denominacion de origen, areas silvestres protegidas de muy
cerca unas de otras, desde el Irazu en cuestion de 45 minutos ahora podemos estar en Turrialba, y
en cuestion de otros 40 minutos, 45 minutos podemos estar en el Monumento Nacional Guayabo,
entonces esto es un area de paso importante y eso nos ayudaria a que la MICHI-NO-EKI fuera tipo
getway, que es de paso. Un poco de la informacion que se tuvo que presentar este es el Parque
Nacional Volcan Turrialba, yo consulte al administrador son Miguel Salazar y aunque el parque
ahorita se encuentra cerrado hay una visitacion promedio de casi 21.500 personas que estan
llegando a lo que la zona de la central con condiciones minimas para actividades turisticas porque si
bien es cierto ahorita patente turistica que se esta desarrollando y es minimo para la cantidad de
personas que estan llegando o que se podrian duplicar o triplicar con una apertura del volcan que es
un tema que hemos estado trabajando fuerte este afio. El Monumento Nacional Guayabo también
esta relativamente cerca, también informes que nos da el compariero del Monumento Nacional
Guayabo es una situacion de alrededor de 36.000 personas entre eso un 80% nacional y con la
particularidad de que lo fuerte del turismo que llega, llega muy concentrado propiamente fines de
semana, a veces tienen problemas de capacidad de carga en el Monumento, pero mas que todos
los fines de semana porque la gente de lunes a jueves es poco lo que llega y llega muy fuerte la
concentracion lo que es entre viernes, sabado y domingo. Pues tiene atractivos muy importantes se
esta trabajando con lo que es la ruta del queso, una ruta del queso enfocado a la parte cultural con
compafieros del Ministerio de Cultura y en temas de cataratas ya se estan explotando algunas, ya
hay truoperadores que estan operando visitas en el tema de lo que es aprovechar estos atractivos
turisticos de la de la zona. Tiene grupos organizados fuertes como lo que es la Asociacion de grupos
organizados fuertes como lo que es la Asociacion de Grupos organizados de Tugrosanta, el INDER
y el MAG, apoyan fuerte en la zona incluso el dia el dia de ayer parte los proyectos que hemos
venido revisando desde OVOP, con los programas de Seguridad Alimentaria, ya algunos
productores de OVOP se les entregd mucho lo que ese equipo en el tema del ordefio, eso lo
estaremos dando a conocer parte del informe para el préoximo afio que es parte de los de los
proyectos que llenamos de Seguridad Alimentaria, tiene un potencial de la Expo feria del queso que
si bien es cierto no se esta desarrollando ahi pues tenemos una oportunidad de

como lo quiere el Santacrucefio de que se vuelva a llevar a lo que la zona de Santa Cruz, el
compafiero don Eli Rodriguez ha presentado un proyecto de la CONCURE por 42 millones de
colones para también financiarse parte del proyecto en un tema de elaboracion de un centro
capacitacion ahi arriba y puede hacerse enfocada un tema atencién de desastres, porque estamos
muy cerca del Parque Nacional Volcan Turrialba, y todos sabemos la situacion del mismo. Un poco
el tema de retos de implementacion es el recurso econdmico, no existe actualmente disefios
estructurales sobre la propuesta habria que tener también una autorizacion por parte del Concejo
Municipal porque sabemos que es una finca municipal y cualquier infraestructura obra que se quiera
hacer ahi tiene que ir muy bien estructurada, muy bien elaborada y también contar con el visto
bueno de ustedes, no existe ninguna vinculacion por el momento con el gobierno central sobre la
propuesta, si bien es cierto fuimos representantes de Costa Rica no fue a diferencia de otros paises
donde iba algun representante, algin Ministerio que una vez traido el programa o la capacitacion
que llevamos ahi pues habia esa vinculacién directa porque sabemos a qué Ministerio podiamos ir
directamente, el dia de ayer estuve en una reunion con el Comité Nacional de OVOP, donde también
hicimos mencion de ese tema que que si bien es cierto aqui hay un programa OVOP pero no esta
vinculado una politica entonces a veces programas o proyectos como estos que pueden ser tan
importantes para lo que es el impacto econémico de alguna regién, pues no tenemos ese
acuerpamiento fuerte sobre un Ministerio como si lo tienen El salvador o como lo vimos también
reflejaron en el modelo japonés y también parte de la problematica es conflictos entre los diferentes
grupos de la zona y siempre he dicho que Santa Cruz tiene mucho potencial a diferencia de otros
distritos del canton pero ahi a veces es complicado trabajar porque si he notado que si hay mucha
diferencia entre algunos grupos a diferencia de otros lugares donde tienen menos recursos pero
saben aprovecharlo y con el potencial que tiene Santa Cruz me parece que eso es uno de los
problemas que he podido identificar en el largo el trabajo por la zona. La idea es que sea tipo
colectiva. Es que sea elaborado con la Municipalidad pero con el apoyo del gobierno local a eso se
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refiere a tipo colectivo, no podria hacer 24 horas eso si habria que tropicalizar el modelo como lo
mencionaba, la idea es que tenga venta de productos locales como queso de version origen que ahi
haya informacién turistica de todo lo que es el cantdn, informacion actualizada de las condiciones del
volcan, algo importante es que actualmente el Parque Nacional Volcan Turrialba hoy estuve
presente en el Parque Volcan Turrialba, haciendo una labor de monitoreo llegamos temprano y no
habian ese momento ni un sélo funcionario, ellos tienen una problematica grande que es que estan
operando en el Volcan Turrialba pero sin area administrativa propia y estan ubicados unos en el
Monumento Nacional Guayabo y otros en Prusia que queda muchisimo mas largo nosotros ya
hemos venido comentando un poquito lo que es este proyecto lo hemos dado a conocer desde el
Comité Nacional OVOP, a los compafieros del INDER, les ha llamado mucho la atencion,
compafieros del Ministerio de Cultura también les ha llamado la atencién y también le hemos hecho
un poco mencion al mismo SINAC, al area de conservacion para porque no dentro de esa area que
queremos establecer de MICHI-NO-EKI poder establecer una area también pequefia ahi para que
sea una estacion de esos funcionarios que eventualmente no tienen donde estar porque gestionar
recursos del area conservacion que nos ayudan en la implementacion y que ellos si bien es cierto
cumplen horario arriba en el volcan, se cierra el parque y que puedan estar que operativamente
abajo en lo que es la Finca La Trinidad, que estamos hablando que en tiempo de desplazamiento es
alrededor de 50 minutos hacia lo que es la Central, entonces es una manera también de que los
garantiza nosotros de que siempre en el area donde estaria establecido la MICHI-NO-EKI haya
personal y entre esos el guarda parques.

En la finca La Trinidad habria que hacer un estudio sobre esos 29 hectareas de potrero cual
definitivamente si se podrian aprovechar para una infraestructura de estas notas gigantescas o si es
cierto tomando en consideracion todo lo que son los retiros de las nacientes porque sabemos que
tenemos nacientes, tenemos la ventaja que es una ruta principal, importantes es también que atras
de esa area potrero la zona de montafias es increible para poder gestionar con el compariero don Eli
lo que son senderismos y porque no también a asociar a esa MICHI-NO-EKI a temas de que yo
puedo llegar a MICHI-NO-EKI descanso puedo tener un area de alimentacion, puedo comprar
productos de la zona de Turrialba, de la zona de Santa Cruz, todos los que ya tenemos identificados
de lo que es OVOP, poder también si tenemos esa vinculacion con el SINAC y ya tenemos una
reapertura del volcan que alli sea el espacio en el cual se le dé el tiquete por la adquisicion de la
entrada al Parque Nacional Volcan Turrialba, entonces estariamos asegurandonos de que todas las
personas que vayan

a Turrialba sea un punto obligatorio pasar alli y ademés de eso si no quiere ir al volcan y tengo en la
MICHI-NO-EKI tengo un area para hacer senderismo en la montafia porque no aprovechar que las
personas lleguen compren un espacio e ingresen en una area increiblemente espectacular o lo que
es el tema del bosque primario como lo es la montafia que tenemos ahi la finca La Trinidad.
Tendriamos un flujo importante en las personas que llegan vayan a la zona de Santa Cruz por todo
lo que es el tema cultural, el tema de los quesos y los que quieran bajar un poco lo que es el
Monumento Nacional Guayabo y estratégicamente pues que los hoteles y los tour operadores pues
empiecen a vender toda esa experiencia para poder gestionar porque no un dia o dos dias mas de
estadia en lo que es Turrialba. Los usuarios visitantes locales, nacionales y extranjeros donde
tenemos el potencial de la industria lechera, la elaboracion de queso, cafia, café, participacion local,
los campeones OVOP Asoproa, Asugro y Guias Locales y Asociaciones de Desarrollo. Método
manejo en el caso de Japon la Municipalidades los construyen pero ellos designan quien lo maneja
en este caso por lo menos en Japon pudimos ver que se los daban designados a Asociaciones de
Desarrollo en algunos casos algunas camaras o algunos casos algun grupo bien organizado que ya
tengan experiencia en el tema, entonces la Municipalidad cobra un derecho para que esa personas
lo administren y posteriormente esas personas regulan toda su administracién de a quien le dan el
area de alimentacion a quien pues cobran un derecho también por los productos estar ahi y si lo
asociamos con el tema de senderismos seria excelente también como parte de insumo para las
personas que visitan la zona.

Parte del informe en Japdn era presentar un cronograma de actividades que lo hemos venido
cumpliendo lo que es la presentacidn del informe antes de que finalizara 2018 por eso estamos ac,
lo hemos dado conocer como o dije en el Comité local OVOP ya hice la presentacion de lo que fue
en Jaika, parte de la rendicion de cuentas, la idea es elaborar esa propuesta tenemos que
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sensibilizar a todos los que son los campeones OVOP sobre lo que es el tema MICHI-NO-EKI,
porque obviamente que yo conoci lo que es el modelo MICHI-NO-EKI por estar alla, pero aqui
hablamos de MICHI-NO-EKI posteriormente todo mundo que es MICHI-NO-EKI como nos ha
costado posesionar lo que es OVOP, la presentacidn en el Consejo Territorial, la idea también es
llevarlo al Consejo Territorial poder definir esa elaboracion de la propuesta seria a cargo mi persona,
como conocedor del tema pero poder contar con participacién de algun Ingeniero de la Municipalidad
0 ver quien nos podria ayudar, ahora si con planos, tenemos el plano de catastro, definir cuales son
las areas de retiro y en base a eso poder elaborar una propuesta que sea integral para saber ahora
si ya la tenemos en plano cuanto nos puede costar eso, cuanto nos puede costar la MICHI-NO-EKI
también hablar con las compafieras de area de conservacion y si estarian dispuestos a
comprometer recursos para establecer la area de ellos como guarda parques y llevarlo el Consejo
Territorial por gestionar de que manera con otras instituciones se pueda financiar de lo que es ese
tipo instalacion y para eso también ocupariamos un visto bueno aqui del Concejo, para que nos
avalen esa propuesta para iniciar desde lo que seria el 2019 con algunos compafieros dentro de
ellos mencion6 al Gestor de Ambiente que es el que tienen mas conocimiento en todo lo que es el
tema de la Finca La Trinidad en su manejo y poder ahora si empezar a trabajar por lo menos ojala a
mediados del 2019 ya tener un boceto o planos o disefio de como seria esa estructura y cuanto es lo
que podria costar.

Esto es un poco de lo que es el modelo y como podriamos implementarlos, cuando fuimos ademas
de mi persona, de Costa Rica fueron dos una compafiera de Mora y otra de la zona de Zarcero, ellos
lo que llevaban era una propuesta de una edificacion que ya tenian y querian ahi establecer una
MICHI-NO-EKI, cuando fuimos a conocer el modelo definitivamente no podia ser una MICHI-NO-EKI
las condiciones que tiene Turrialba con esta area, si podrian albergar condiciones para desarrollar
asi una MICHI-NO-EKI, sin embargo es un costo fuerte pero nada perdemos con intentar elaborar
una propuesta y tratar de ver donde podemos hacer loby para generar recursos y porque no
implementar es una primer MICHI-NO-EKI en lo que es Turrialba o la primera de Costa Rica y que
sea modelo a seguir para otros cantones que de verdad genere un impacto econémico, me parece
que si generaria impacto econdémico fuerte en lo que la comunidad de Santa Cruz y no solo Santa
Cruz, sino todo lo que es el territorio de Turrialba, porque ahi tendriamos exposicidn de productos de
todo lo que es el cantdn y con esto si logramos lo que se ha venido trabajando que es la reapertura
del Parque Nacional Volcan Turrialba seria excelente. El miércoles de la semana pasada tuve la
oportunidad de estar arriba para ver los trabajos de la colocacion de las pantallas de proteccién, ya
estan siete, ya el ICE termind, termino el viernes de la semana pasada, ahora sigue el tema del
camino y el tema del volcan va muy bien y si podemos asociarlo a una estructura como estas de
verdad tendriamos un area fuerte en la potencializacion de actividades turisticas en el canton.

Reg. Vilma Mora Jiménez — Presidenta: Creo Elmer, que un experiencia muy bonita para usted
cuando por lo menos mi persona lo escucha cualquier Turriabefio desearia poder llevar a cabo un
proyecto asi como este en el canton, pero se vale sofiar porque después los suefios se pueden
hacer realidad. Elmer yo si le voy a pedir un favor muy especial y quiero que conste en actas porque
por lo que usted expresa, usted tiene la idea de llevarlo a otras organizaciones e instituciones y
entonces en honor a la verdad yo voy a manifestar algo, usted lo indica porque probablemente es el
conocimiento que usted tiene pero no es asi y lo voy a corregir para que en otro momento lo dé a
conocer como realmente es. En realidad la situacion del proyecto de La Trinidad naci6 en la
Comision de Ambiente en una visita que hiciera don Alfonso Pérez y el alli nos hablé a nosotros a
los miembros de la comisién de la posibilidad de que CONCURE ayudaba en proyectos, el apoyo
que en su momento nos dio don Guillermo Barrantes, porque él era asesor en ese momento de la
comisién y como es del conocimiento de su persona a la comisién asiste también en este caso
donde Eli y Lorena entonces alli nacio la idea de mandar esa propuesta a la CONCURE en aras de
hacer ese centro de capacitacion del usted habld habia una fecha para establecer el plazo de
entrega de la documentacion y resulta que ese plazo pasd, mi persona como parte de la comisién
me di a la tarea de hablar con la gente de la CONCURE a ver que posibilidades habia de que el
proyecto fuera tomado en cuenta, ellos fueron muy claros y dijeron si se puede hacer pero igual va
alli en la fila, entonces ante esta situacion yo converse con el sefior Alcalde en nombre de la
comision y le manifesté la necesidad de que se estaba dando un espacio de tiempo para presentarlo
y que no podia quedarse sin que se presentara y que ni la comisidn ni mi persona como Presidente
de este Concejo tenia la potestad para hablar con el funcionario que le correspondia hacer el
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trabajo, entonces fue asi como don Eli hace la entrega del documento a la CONCURE pero seria
injusto dejar por fuera y no estoy hablando por mi persona porque a mi el asunto de figurar no me
interesa pero seria injusto que se dejara por fuera a la Comisién y a don Guillermo Barrantes que
aun posterior a la situacion él ha ayudado incluso cuando la CONCURE indica que hay algunos
cambios que hay que hacer la comisidn conversa con don Guillermo Barrantes y a pesar de que el
tenia su problema de salud, él estuvo anuente a colaborar para hacer unos ajustes en lo que se
estaba pidiendo, entonces en ese sentido si yo quisiera porque usted no lo conocia asi me imagino
que usted tenga muy claro por qué no podria yo ser mezquina y decir ahi esta la mano mia porque le
repito no me interesa sino de una comisién, una comisién que ha venido trabajando en ese punto y
que ha dado todo el apoyo y como consta también en los dictamenes del Concejo.

Sr. Elmer Salazar Rojas — Gestor Turismo: Si incluso para hacer mencion digamos cuando yo
estaba en Japdn y nos explicaron lo que era el concepto en MICHI-NO-EKI entonces cuando yo me
di a la tarea de empezar investigar donde podria ser. Desde alla tuve comunicacidn con don Eli y
élme me envi6 el documento que querian hacer para un Centro de Capacitacion, entonces la idea
mas bien era aprovechar ese insumo que ya podrian haber hasta unos recursos para iniciar con el
tema de ese centro de capacitacion porque ese centro de capacitacion dentro del modelo de MICHI-
NO-EKI calza excelente como para esa area de capacitacion y el area que se puede utilizar para lo
que es el Centro de Atencién de Incidentes que la comunidad de Santa Cruz por las condiciones del
Volcan tan cerca queda pues excelente. Entonces esa informacion que usted ven de antecedentes
de la cantidad de hectéreas que tiene la finca, cuantas nacientes, es gracias a producto de ese
insumo que don Eli entregd a mi persona para que yo pudiera analizar segun lo que pudimos
conocer en Japdn y pues mas bien yo aprovechando que hay una comisién trabajando en eso para
mi seria excelente porque que yo pudiera mas llevarlo a proyecto y porque no tomarlo desde la
Comisién de Ambiente y poder seguir con el proyecto que ustedes tienen del area de capacitacion
integrarlo a lo que es el modelo MICHI-NO-EKI que es un modelo mas integral y si ya hay algunos
recursos es como un inicio. Incluso el hecho de saber que ya se puede implementar un centro de
capacitacion nos ayudaria hasta saber debidamente en que area de la finca es la que si se puede
aprovechar, que eso si yo si lo desconozco por lo mismo yo planteaba el de generar un equipo de
actores aqui de la Municipalidad que me ayuden a saber definitvamente que area se puede
aprovechar y yo obviamente tengo a don Eli a la par y siempre le he hablado a él sobre el tema de
Rio Loro e incluso recuerdo también que aqui en la Municipalidad hace algunos afios un grupo de la
zona de Santa Cruz habian presentado un proyecto para hacer algo integral en la finca La Trinidad
manejado por un grupo comunal que quedo ahi en proyecto eso fue creo que hace como unos 6, 7
afos de ese proyecto incluso yo tengo copia del mismo y cuando estaba alla fue por lo mismo que
me interesd, bueno condiciones de un area especifica que la Municipalidad tenga frente ruta
nacional como esas condiciones definitivamente solo la finca La Trinidad contenia esa serie de
consideraciones que nos dan a conocer alla en sus casos alla como es

zona politica nacional, el MOPT si tiene un area, el MOPT llega se lo da a la Municipalidad y con eso
la Municipalidad construye pero es parte de la politica que tiene Japon, aca habria que ver cuales
son las areas de terreno que podrian aprovecharse y pues si yo considerd o les expresé que hay
una comision que esta trabajando de eso porque no aprovechar e integrar eso, si bien es cierto
iniciamos con el centro de capacitacion y podriamos ya ahora asi como algo inicial hasta gestionar
todavia mas el apoyo porque ya tenemos una etapa inicial. Pero si mas bien yo le agradezco a don
Eli y ese insumo que me dio y él fue el que me paso parte de lo que es el tema de introduccién sobre
las condiciones de la finca fue gracias a ese documento que él presentd.

Reg. Vilma Mora Jiménez — Presidenta: Si, sin embargo si usted ve la diapositiva, la diapositiva
dice claramente si yo digo que una persona lo present6 es porque la iniciativa fue de esa persona e
hizo todos los tramites él, entonces yo digo en honor a la verdad es muy distinto decir que la
Comisién de Ambiente lo valoré y que el sefior don Eli como funcionario responsable de ese
departamento lo present6 que tal como esta escrito alli, por eso yo dije se lo voy aclarar cualquiera
que no sea de este Concejo y lea eso le pone nombres y apellidos y entonces yo no estoy peleando
aqui, no, pero si es un trabajo de Comisién y creo que nosotros cuando nos reunimos en comisiones
sacamos tiempo para compartir, para hacer las cosas y no lo considero justo y le repito no es su
responsabilidad porque es el criterio que usted tenia, por eso indiqué que le iba aclarar cdmo eran
las cosas, como habia ocurrido pero tranquilo no es una situacion suya.
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Sr. Elmer Salazar Rojas — Gestor Turismo: Mas bien muchas gracias por la aclaracion, si tenia
entendido de que si se estaban concursando porque asi me lo hizo saber don Eli, pero desconocia
también que venia aparte por lo mismo ahi el punto de la diapositiva dice Proyecto presentada a la
Comision para el Ordenamiento a la CONCURE, tal vez ahi faltd agregar Proyecto presentado desde
la Comision de Ambiente, pero era un tema que desconocia y agradecerle por la aclaracion.

Reg. Arturo Rodriguez Morales: Felicitarlo Elmer, yo soy el Presidente de la Comision de
Ambiente de la cual es dofia Viima miembro y dofia Yorleny también y anteriormente estaba don
Walding Bermudez el cual hemos dado seguimiento a las cosas que se venian haciendo y ahi tiene
usted las puertas abiertas en la Comision para que podamos hacer este proyecto, més yo le habia
comentado a usted recuerda que el engranaje con Eli fue a través mio, pero me parece que lleva
razon la Presidenta Municipal en que es un trabajo de equipo, yo entiendo la posicion de dofia Viima
porque ademas hay que ser sinceros que don Guillermo Barrantes como asesor de la comision aun
en su estado de salud el sacé el tiempo para hacer el documento convaleciente, honor a quien honor
lo merece, si reconocerle me parece si dos cositas Elmer ademas de felicitarlo por el trabajo que
usted hace, usted saber la admiracién que le tengo si seria interesante ya que usted estuvo ahi
hacer una propuesta tropicalizada al ambiente de Turrialba porque usted me hablé de 4 millones de
ddlares y eso no los tenemos, entonces hacer algo muy al nivel de Turrialba y que interesante
solamente una idea, porque usted habla de la finca La Trinidad, pero que interesante una MICHI-
NO-EKI pero urbana, cercana a donde esta el plantel municipal o donde una propiedad de alguna
Asociacion de Desarrollo de manera tal que se permita generar, o en la zona indigena como el de la
sefiora Presidenta y hacer algo diferente, o sea tomar la idea y empoderarla, porque hay gente que
puede llevar de los productos de las zonas urbanas por ejemplo en Carmen Lyra hay muchas
mujeres emprendedoras que se puede hacerlo y tal vez hacerlo en una vision muy tropicalizada
repito a las condiciones de Turrialba y a nuestra realidad costarricense pero por lo demas los felicito,
en verdad fue un honor que usted representaré a Costa Rica y a Turrialba y sabemos de qué usted
es uno los funcionarios municipales que se pone la camiseta, ahi lo vimos el dia el festival de la luz
trabajando y eso es bueno porque el cantdn y la Municipalidad porque no es al Alcalde, ni al Concejo
al que se le ayuda es al cantén ya la Municipalidad, asi que lo felicito y que consten en actas mis
palabras y mi sincera felicitacion a su persona.

Al ser las 19:15 horas finalizd la Sesidn.

Yilma Mora Fimenes Maricrus Duran Alfaro,
Presiventa Municipal Secretavia Municipal a.i.



